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OBJECTIUS ESPECÍFICS 
Millorar els estàndards de planificació universitària, implementació i seguiment de

polítiques de desenvolupament sostenible.

Dissenyar un nou enfocament universitari per a formar en empatia, com a pilar de la

implementació efectiva dels ODS, i també desenvolupar un ecosistema de

microcredencials dels ODS.

Millorar i actualitzar els coneixements, habilitats i competències dels grups objectiu en

l'àrea dels ODS.

Compartir informació, recursos i bones pràctiques per a aconseguir una contribució

social i institucional reeixida en relació als ODS.

El projecte #edu4sdgs pretén accelerar la contribució de l'educació superior als Objectius

de Desenvolupament Sostenible (ODS) cultivant la responsabilitat social, desenvolupant la

intel·ligència emocional (EQ) i formant agents del canvi. S’adreça a estudiants, personal

acadèmic i administratiu, responsables de les institucions d’educació superior (IES) i

estudiants no-universitaris que volen millorar les seves habilitats per als ODS i l’EQ.
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FASHION FOR INCLUSION

IMPACTE I RESULTATS
Augment del compromís dels estudiants per a implicar-se en les iniciatives dels

ODS i en el desenvolupament de la seva EQ, la qual cosa es tradueix en una
millora de la seva vida personal i professional, amb implicacions positives per al

mercat laboral.

Major capacitat del personal acadèmic i de les institucions, millorant així la
qualitat i la pertinència de l'educació, la qual cosa comporta una major progressió
cap als ODS.
La integració de la EQ i els ODS impulsarà la participació de la comunitat local i

la ciutadania en iniciatives dels ODS.

Enfortiment del paper de les IES nacionals i estrangeres en el foment de les
societats del coneixement a Europa. Això també fomentarà l'interès entre les

parts interessades de fora de la UE i donarà lloc a l'intercanvi d'experiències
valuoses.
Major integració de les microcredencials en les IES, fins i tot en països sense
polítiques nacionals de microcredencials.

EDU4SDGS
ACTIVITATS PRINCIPALS

Elaboració d'un nou marc de competències per a les microcredencials/insígnies
digitals en l'àmbit dels ODS i la intel·ligència emocional (EQ)
Desenvolupament del SDGs University Knowledge Hub

Creació d'un joc de taula: com a recurs per a l'enfortiment i desenvolupament de
la EQ en relació amb els ODS.
Formacions i seminaris web: taller "Treballant amb les emocions" a Polònia i
formació "Cooperació entre les IES i les ONG per als ODS" a Espanya
Escola d'estiu "EQ = responsabilitat social" a Riga per a estudiants d'IES, personal
acadèmic i administratiu, i representants de les entitats sòcies
Desenvolupament d'un full de ruta pràctic per a les institucions d'educació

superior per a implementar amb èxit nous components educatius relacionats amb
els ODS.
Activitats de difusió, que inclouen el vídeo #edu4sdgs per a xarxes socials i una
conferència de final de projecte a Polònia.
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