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FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO

Informe de revisién limitada de Cuentas Anuales

A los patronos de FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO.

Introduccién

Hemos realizado una revisién limitada de las cuentas anuales de FUNDACION ACCION
BIENESTAR Y DESARROLLO que comprenden el balance de situacién simplificado a 31
de diciembre de 2015, la cuenta de pérdidas y ganancias simplificada, el estado de cambios
en el patrimonio neto y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha. Los patronos son responsables de la preparacién y presentacién razonables de
estas cuentas anuales de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
aplicable a la entidad (que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta), y en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra
responsabilidad es expresar una conclusién sobre estas cuentas anuales basada en nuestra

revision limitada.

Alcance de la revisién

Hemos llevado a cabo nuestra revision limitada de acuerdo con la Norma Internacional de
Trabajos de Revisién 2410 “Revisién de informacién financiera intermedia realizada por el
auditor independiente de la entidad”. Una revision limitada de cuentas anuales consiste en
la realizacién de preguntas, principalmente a las personas responsables de los asuntos
financieros y contables, y en la aplicacién de procedimientos analiticos y otros
procedimientos de revision. Una revisién limitada tiene un alcance sustancialmente
menor al de una auditoria y, en consecuencia, non nos permite obtener seguridad de que
hayan llegado a nuestro conocimiento todos los asuntos importantes que podrian haberse
identificado en una auditoria. En consecuencia no expresamos una opinién de auditorfa.

Audiaxis Auditores, s.1.p. Inscrita en el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espana.
R.M. Barcelona, volumen 20070, folio 028, hoja num. B-822, Inscripcion la. B-59159822



FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO

Informe de revisién limitada de Cuentas Anuales

Conclusién

Como resultado de nuestra revisién limitada, que en ningin momento pueda ser
entendida como una auditorfa de cuentas, no ha llegado a nuestro conocimiento ningun
asunto que nos haga concluir que las cuentas anuales adjuntas, no expresan, en todos sus
aspectos significativos, la imagen fiel de la situacién financiera de FUNDACION ACCION
BIENESTAR Y DESARROLLO al 31 de diciembre de 2015, y de los resultados de sus
operaciones para el ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con
los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Barcelona, a 24 de mayo de 2016.

Socio-Auditor de Cuentas



FUNDACION ACCION, BIENESTAR Y DESARROLLO

BALANCE A 31 DE DICIEMBRE DE 2015

(Expresado en Euros)

ACTIVO iy
NOTA 31.12.15 31.12.14
B) ACTIVO CORRIENTE 1.586.610,28 1.582.797,77
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7 36.386,40 14.582,93
V. Inversiones financieras a corto plazo 13 1.488.442,04 1.520.044,97
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 13 61.781,84 48.169,87
[TOTAL ACTIVO (A+B) 1.586.610,28] 1.582.797,77
PATRIMONIO NETO Y PASIVO
NOTA 31.12.15 31.12.14
A) PATRIMONIO NETO 1.542.590,91 1.566.168,49
A-1) Fondos propios 10 1.452.590,91 1.453.378,47
|. Dotacidén fundacional/Fondo social 1.407.500,00 1.407.500,00
1. Dotacion fundacional/Fondo social 1.407.500,00 1.407.500,00
lll. Excedentes de ejercicios anteriores 45.878,47 69.797,92
IV. Excedente del ejercicio (787,56) (23.919,45)
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 12 90.000,00 112.790,02
C) PASIVO CORRIENTE 44.019,37| 16.629,28
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8 44.019,37 16.629,28
1. Proveedores 530,59 902,04
3. Acreedores varios 32.255,17 11.330,47
4. Personal 2.911,29 1.237,59
6. Otras deudas con administraciones publicas 8.322,32 3.159,18
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.586.610,28] 1.582.797,77
Barcelona, 31 de marzo de 2016
La secretaria La presidenta
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FUNDACION ACCION, BIENESTAR Y DESARROLLO

CUENTA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2015 (Expresado en Euros)

NOTA 31.12.15 31.12.14
) Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia 13 259.311,95) 139.046,74
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al
extedente del ejercicio 157.604,53 119.596,74
f) Prestacion de servicios 101.707,42) 19.450,00
2. Gastos por ayudas y otros (200,00)| (200,00
a) Ayudas monetarias (200,00) (200,00)
5. Aprovisionamientos (9.704,41) (8.578,781'
7. Gastos de personal 188.288,74 116.230.95
8. Otros gastos de la actividad 12 (80.191,25)| {51.256,40)|
A.1) EXCEDENTE DE LA AGCTIVIDAD (19.072,45) (37.219,39)
I
13. Ingresos financieros 18.284,89] 13.299,94]
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 18.284,89 13.299,94
b2) De terceros 18.284,89 13.299,94
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 18.284,89| 13.299,94
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (7?,56)_" {23.919,45)
fl
18. Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
A.4) Variacion del patrimonio neto reconocida en e
excedente del ejercicio ) (787,56) (23.919,45)
) Ingresos y gastos imputados directamente en el
patrimonio neto
1. Activos financieros disponibles para la venta
3. Subvenciones recibidas 13 134.562,60 141.935,76
4. Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
6. Efecto impositivo
B.1) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos
reconocidos directamente en
el patrimonio neto 134.562,60 141.935,76
C) Reclasificaciones en el excedente del ejercicio
1. Activos financieros disponibles para la venta
3. Subvenciones recibidas 13 (157.352,62) (119.145,74)
4. Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
5. Efecto impositivo
C.1) Variacion del patrimonio neto por reclasificaciones al
excedente del ejercicio (157.352,62)| (119.145.74))
D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos
imputados directamente en
el patrimonio neto (22.790,021' 22.790,02
E) Ajustes por cambios de criterio 0,00([ 0,00
|[F) Ajustes por errores 0,00] 0.00|
|[G) Variaciones en la dotacién fundacional o fondo social 0,00 0,00||
|[H) Otras variaciones 0,00 0,00
NETO DEL EJERCICIO (23.577,58) (1.129,43)
L | |

Barcelona, 31 de marzo de 2016

eEe—

Lasecretaria

La presidenta
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FUNDATION

FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 2015

1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION
1.1 La fundacion, segiin se establece en el articulo 6 de sus estatutos, tiene como fines:

e TFomentar un modelo de convivencia social, comprometido y solidario en el ambito de las
drogodependencias y el SIDA.

*  Mejorar la calidad de vida y promocién de la autonomia de las personas mayores y las personas con
dependencia.

e Facilitar la integracion social de los grupos mas desfavorecidos o en riesgo de exclusidn,
especialmente familias desestructuradas, menores, mujeres, inmigrantes y otros colectivos mas
vulnerables o en extrema marginalidad.

1.2 Elresumen de las actividades llevadas a cabo en el ejercicio 2015 han sido las siguientes:

Fuel PovertyGroup: Red para la erradicacion de la pobreza energética en colectivos en situacién de
fragilidad social

El proyecto se basa en la captacién, formacién y capacitacion en alfabetizacién energética a un grupo de
personas voluntarias captadas especificamente para el proyecto que a través de talleres informativos y
asesoramiento individual buscan disminuir la pobreza energética entre los colectivos mas vulnerables para
evitar las consecuencias en su salud, economia y bienestar.

PAPE Punto de Atencion a la Pobreza Energética.

Servicio municipal especializado en la deteccion de los riesgos de pobreza energética, la gestion de conflictos
por impagos, la gestién para la freno de cortes, gestién de ayudas y asesoramientos y las actuaciones de
intervencion necesarias en los hogares. El objetivo del servicio es ofrecer informacion, formacién, atencion e
intervencion a personas y familias que se puedan encontrar en situacién de pobreza energética o vulnerabilidad
energética. Asi como dar respuesta asesorando a las personas en situaciones de desproteccion por cortes de
suministros o incapacitado para mantener el hogar en unas condiciones energéticas y de bienestar adecuadas.

Energy Control: Programa de prevencion del consumo de drogas

Energy Control es un proyecto de reduccién de riesgos que actiia a nivel estatal y cuenta con delegaciones
en las Comunidades Auténomas de Catalufia, Madrid, Islas Baleares y Andalucia. Tiene como objetivo
reducir los riesgos asociados al consumo de drogas.

Programa de Intervencién y formacién en Terapias Multifamiliares

Esta actividad se basa en el desarrollo de grupos de terapia multifamiliar que son espacios de trabajo grupal
sobre aspectos personales y relacionales vinculados a la situacion de la familia. El objetivo de estos espacios es
el establecimiento de relaciones sanas y de calidad entre todos los miembros del nicleo familiar y en la
disminucién y prevencion de situaciones de conflictividad.

Piso Maternoinfantil:

Se ofrece alojamiento temporal durante 6 meses minimo con un maximo de 1 afio de estancia a familias que
cruzan dos o mas de los siguientes factores de vulnerabilidad: maternidad prematura (madres adolescentes
menores de 21 afios), falta de soporte familiar a nivel emocional/relacional, drogodependencias y/o
alcoholismo, monomarentalidad, falta de recursos econémicos, problematicas de salud mental, antecedentes
de maltrato o situacién administrativa irregular; familias monomarentales con hijos/as menores de 3 afios y/o
embarazadas; mujeres/madres con autonomia para la realizacion de las actividades bésicas de la vida diaria; y
familias en situacién de infravivienda (hacinamiento, insalubridad, casas ocupadas, etc.) o situacién de falta

de vivienda (ex-tuteladas, desahucios, sin hogar, etc.).

LA SECRETARIA | Vo B° LA PRESIDENTA.




FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 2015

1.3 La fundacidn tiene su domicilio en la Calle Quevedo niimero 2 de Barcelona (08012).

1.4 Las actividades se desarrollan en el domicilio de la Fundacion.

El Patronato de la Fundacion estd4 formado por personas que son socios de ABD Asociacion Bienestar y
Desarrollo. Aunque no se puede hablar de “grupo” existe una evidente vinculacion entre ambas entidades. Esta
ultima deposita sus cuentas anuales en el Registre d’Associacions de la Generalitat de Catalunya, con niimero
de registro 12,182,

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales estan formadas por el Balance, la Cuenta de Resultados, el Estado de Cambios del
Patrimonio Neto y la presente Memoria, formando el conjunto de todas ellas una unidad. Reflejan la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacién.

Las cuentas anuales han sido preparados a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de Diciembre de
2015, siguiendo los criterios establecidos en el Real decreto 1491/2011, del 24 de Octubre, por ¢l cual se
aprueba el Plan de Contabilidad de las entidades sin afan de lucro, el texto refundido del cual se recoge en la
resolucién del 26 de Marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El objeto es mostrar
la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las cuales, para mostrar una imagen fiel, no se hayan aplicado las
disposiciones legales en materia contable.

2. Principios contables no obligatorios aplicados:

En la preparacién de las cuentas anuales se han aplicado los principios contables generalmente aceptados
contenidos en el Plan de Contabilidad de las entidades sin animo de lucro, aprobado por el Real Decreto
1491/2011, de 24 de Octubre; el texto refundido del cual se recoge en la resolucion del 26 de Marzo de 2013
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

8 Aspectos criticos de la valoracion y estimacién de la incertidumbre:

No hay supuestos clave sobre el futuro, asi como otros datos relevantes sobre la estimacion de la incertidumbre
a la fecha de cierre del ejercicio que comporten un riesgo importante que pueda suponer cambios significativos
en el valor de los activos y pasivos al ejercicio siguiente.

No hay cambios de estimaciones contables que sean significativos y que afecten al ejercicio actual o que se
espere que puedan afectar ejercicios futuros.

No se tiene constancia de la existencia de incertidumbres importantes, relativas a hechos o condiciones que
puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de que la Asociacién siga funcionando normalmente.
Las Cuentas Anuales se han elaborado bajo el principio de empresa en funcionamiento.

4. Comparacién de la informacion:

No hay motivos que impidan la comparacién de la informacién del ejercicio 2015 con los de 2014.

LA SECRETARIA 2 V°B° LA PRESIDENTABAA
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FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 2015

5.  Agrupacion de partidas:

No se han segregado ni agrupado partidas del balance ni de la cuenta de resultados en forma diferente de las
estructuras a las que se refiere el Plan General de Contabilidad.

6. Elementos recogidos en varias partidas:

Todos los elementos estidn recogidos en sus partidas correspondientes. No se han segregado ni agrupado
partidas del Balance ni de la Cuenta de Resultados de forma diferente a las estructuras a que se refiere el Plan

General de Contabilidad.

7.  Cambios en criterios contables: 3

No se han producido cambios en los criterios contables.

8.  Correccion de errores:

No se han producido ajustes por correccion de errores en el presente ejercicio.
3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO
Las principales partidas que forman el excedente del ejercicio y sus aspectos significativos son:

En el gjercicio 2014, la Fundacién obtuvo un resultado contable de -23.919,45 €. El Patronato de la Fundacion,
en su reunioén de fecha 16 de Junio de 2015 aprobo el siguiente reparto:

Base de reparto;

Resultado del ejercicio -23.919,45 €
Reserva 2013 cumplimiento de fines 34.552,92 €
TOTAL 10.633,47 €

A
Reservas voluntarias: 10.633,47 €
TOTAL 10.633,47 €

En el ejercicio 2015, la Fundacién ha obtenido un resultado contable de — 787,56 €. Al Patronato de la
Fundacio6n se le propondré la siguiente distribucién:

Base de reparto:
Resultado del ejercicio -787,66 €

TOTAL -787,56 €

>
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FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 201

Excedentes negativos ejercicios anteriores -787,56 €

TOTAL -787,56 €

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

1. Inmovilizado intangible:

Se determinan como elementos no generadores de flujos de efectivo aquellos que se posean con una finalidad
diferente a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos econémicos sociales que
generan estos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial del servicio.
Todos los elementos del inmovilizado intangible que posee la entidad se califican como no generadores de
flujos de efectivo.

Los elementos del inmovilizado Intangible se valoran inicialmente por su precio de adquisicion. Con
posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos se valoran por su coste menos la amortizacion
acumulada, y en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro reconocidas.

Se aplica una amortizacién lineal, tomando como base la vida ttil estimada de los bienes respectivos, de
acuerdo con los siguientes porcentajes:

%
Propiedad industrial 10
Aplicaciones informaticas 25

2. Inmovilizado material

Los elementos del Inmovilizado Material se valoran inicialmente por su coste de adquisicion. Con posterioridad a
su reconocimiento inicial, los elementos del Inmovilizado Material se valoran a su coste menos la amortizacién
acumulada, y en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro de valor reconocidas.

Los gastos por reparacién y mantenimiento que no suponen un incremento de la vida 1til se registran como gasto
del ejercicio.

Los costes de ampliacion, renovacién o mejora que suponen un aumento de la capacidad, productividad o
alargamiento de la vida 1itil de los bienes, se contabilizan como mas coste de los correspondientes bienes.

Los bienes y elementos retirados se contabilizan dando de baja los saldos que presentan las correspondientes
cuentas de activo y amortizacion acumulada.

Los elementos del Inmovilizado Material se dan de baja en el momento de su enajenacion o cuando no se espera
obtener de ellos beneficios o rendimientos futuros.

La diferencia entre al importe que, si procede, se obtenga en la baja de un elemento del Inmovilizado Material, neto
de los costes de venta, y su valor contable, ha de determinar el beneficio o pérdida surgida cuando se dé de baja ese
elemento, que se ha de imputar en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias cuando ésta se produce.

El inmovilizado material se amortiza considerando su vida util estimada siguiendo un sistema lineal y de acuerdo
con los siguientes porcentajes:

LA SECRETARIA 4 V° B® LA PRESIDEN
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FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 2015

%
Edificios 4
Utillaje 20
Instalaciones 20-25
Mobiliario 10-15
Equipos Informaticos 25
Elementos de transporte 20
Otro inmovilizado 10

Instrumentos financieros

Los instrumentos financieros son contratos que dan lugar a un activo financiero a una persona juridica y a un
pasivo financiero o un instrumento de patrimonio para otra persona juridica.

Los instrumentos financieros se reconocen en el Balance de la Entidad cuando ésta se convierte en una parte
obligada del contrato o negocio juridico, conforme a las disposiciones del mismo.

A efectos de su valoracion los activos financieros de la Fundacién Accién Bienestar y Desarrollo se clasifican
en las siguientes categorias:

LA SECRETARIA 5 V° B° LA PRESIDENTA

1. Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable que,
salvo que haya evidencia en contra, es el precio de la transaccion, que tiene que equivaler al valor
razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que le sean directamente
atribuibles.

Posteriormente, los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran por su coste amortizado. Los
intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo
de interés efectivo.

Como minimo en el cierre del ejercicio se efectuaran las correcciones valorativas por deterioro y su
reversion, que se reconocen como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

2. Préstamos vy partidas cobrar

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, que
salvo evidencia en contra, sera el precio de transaccion, que equivaldrd al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo
de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, se valoran por su valor nominal
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Posteriormente, los activos financieros incluidos en esta categorfa se valoran por su coste amortizado.
Los intereses devengados se contabilizan en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, aplicando el método del

tipo de interés efectivo.

No obstante, los créditos con vencimiento no superior a un afio que se hayan valorado inicialmente por su
valor nominal, se continuaran valorando por este importe, salvo que se hayan deteriorado.
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Las correcciones valorativas por deterioro y su reversién se reconocen como un gasto o un ingreso,
respectivamente, en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

La clasificacion entre el corto y el largo plazo se realiza teniendo en cuenta el plazo previsto por el
vencimiento del préstamo. Se considera largo plazo el superior a un afio.

3. Activos financieros disponibles para la venta

Los activos financieros disponibles para la venta se valoran inicialmente por su valor razonable que, salvo
que haya alguna evidencia en contra, es el precio de la transaccién, que ha de equivaler al valor razonable
de la contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que le sean directamente atribuibles.

Posteriormente, los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran por su valor razonable. Los
cambios que se produzcan en el valor razonable se registran directamente en el patrimonio neto, hasta que
el activo sea baja del balance o se deteriore, momento en el que el importe asi reconocido se imputa a la
cuenta de pérdidas y ganancias.

No obstante, las correcciones valorativas por deterioro del valor y las pérdidas y ganancias que resulten
por diferencias de cambio en activos financieros monetarios en moneda extranjera se registran en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

También se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias el importe de los intereses, calculados segiin el
método del tipo de interés efectivo.

Si el valor razonable no se puede determinar con fiabilidad se valoran por su coste, menos si fuese el
caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro de valor.

4. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Los activos financieros incluidos en esta categoria corresponden al efectivo en caja y bancos y depésitos
a la vista de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja.

A efectos de su valoracién los pasivos financieros de la Fundacion, se clasifican en las siguientes categorias:

1. Débitos y partidas a pagar

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable que,
salvo evidencia en contra, es el precio de transaccién, que equivaldrd al valor razonable de la
contraprestacion recibida ajustada por los cotes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Los debitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo de
interés contractual se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo

no sea significativo.

Posteriormente, los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran por su coste amortizado.
Los intereses devengados se contabilizan en el Cuenta de Pérdidas y Ganancias, aplicando el tipo de
interés efectivo.

No obstante, los débitos convencimiento no superior a un afio que se hayan valorado inicialmente por su
valor nominal, se continuaran valorando por este importe.

Las correcciones valorativas por deterioro y su reversion se reconocen como un gasto o ingreso,
respectivamente, en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

LA SECRETARIA 6
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La clasificacion entre el corto y ¢l largo plazo se realiza teniendo en cuenta el plazo previsto en el
vencimiento de la deuda. Se considera deuda a largo plazo aquella que tiene vencimiento superior a un
afo.

4. Inversiones inmobiliarias:

No hay ninguna operacién contabilizada bajo esta rubrica, ni en 2014 ni en 2015.

5. Bienes del Patrimonio Histdrico:

No hay ninguna operacion contabilizada bajo esta riibrica, ni en 2014 ni en 2015.
6. Permutas:

No hay ninguna operacion contabilizada bajo esta rubrica, ni en 2014 nj en 2015.
7. Existencias:

No hay ninguna operacion contabilizada bajo esta riibrica, ni en 2014 ni en 2015.

8. Transacciones en moneda extranjera:

No hay ninguna operacion contabilizada bajo esta riibrica, ni en 2014 ni en 2015.

9. Impuestos:

Impuestos sobre beneficios

Segun lo dispuesto en la Ley 49/2002 del 23 de Diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin dnimo de
Iucro y de los incentivos fiscales al mecenazgo, la Fundacién tiene exencion parcial en el Impuesto sobre
Sociedades.

Seglin este régimen, la Entidad disfruta de la exencién del impuesto sobre beneficios por los resultados
obtenidos en el ejercicio por las actividades que constituyen su objeto social o finalidad especifica, asi como
por sus incrementos patrimoniales derivados tanto de adquisiciones como de transacciones a titulo lucrativo,
siempre que unas y otras se obtengan o se realicen en cumplimiento de su finalidad especifica.

Impuesto sobre el valor afiadido (IVA)

La Fundacion esta reconocida como entidad de carécter social por la Agencia Tributaria, segin acuerdo de 26
de noviembre de 2013.

Por ello, el IVA soportado no deducible forma parte del precio de adquisicién de los activos corrientes y no
corrientes, asi como de los servicios, que sean objeto de las operaciones gravadas por el impuesto. Las reglas
sobre IVA soportado no deducible son aplicables a cualquier otro impuesto indirecto soportado en la
adquisicién de bienes o servicios que no sean recuperables directamente de la Hacienda Piblica.

El IVA repercutido no forma parte del ingreso derivado de las operaciones gravadas por este impuesto o del
importe neto obtenido en la venta o disposicién por otra via. Las reglas sobre el IVA repercutido son aplicables
a cualquier otro impuesto indirecto que grava las operaciones realizadas por la Fundacion y que sean
recuperables a través de la Hacienda Publica.
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10. Ingresos y gastos:

Los ingresos y gastos se contabilizan en funcién de la corriente real de bienes y servicios, con independencia del
momento en que se produzca la corriente monetaria, por tanto con criterio de devengo.

11. Provisiones y contingencias:

No hay ninguna operacion contabilizada bajo esta ribrica, ni en 2014 ni en 2015.

12. Subvenciones., donaciones y legados:

Las subvenciones, donaciones y legados se contabilizan inicialmente como ingresos directamente imputados en el
patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos de forma correlacionada con
los gastos derivados de la subvencion, donacion o legado.

Las subvenciones, donaciones o legados recibidas, sin cardcter o finalidad especifica, ni proyectos directa o
indirectamente vinculados a las mismas, se imputan directamente a ingresos.

13. Negocios conjuntos:

Nien 2014 ni en 2015 se han realizado negocios conjuntos (UTE’s o similares).

14. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas:

Las operaciones comerciales con partes vinculadas se realizan a precios de mercado.
5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS.
Ni en 2014 ni en 2015 hay partidas de inmovilizado material, intangible o inversiones inmobiliarias.

No existen por tanto, ni en 2014 ni en 2015, amortizaciones ni correcciones valorativas por deterioro de las que
informar.

Ni en 2014 ni en 2015 existen arrendamientos financieros ni operaciones de naturaleza similar.

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

Ni en 2014 ni en 20135 existen partidas referentes a bienes del patrimonio histérico.

7. ACTIVOS FINANCIEROS

El detalle de los activos financieros a 31 de diciembre de 2014 y a 31 de diciembre de 2015 es como sigue:

LA SECRETARIA 8 V° B° LA PRESIDEN
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A corto plazo
Créditos Créditos
Derivados Derivados
Otros Otros

31.12.15 31.12.14
| Otros activos financieros 1.488.442,04| 1.520.044,97
Tesoreria 61.781,84 48.169,87
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 36.686,40 5.798,00
TOTAL 1.586.910,28 | 1.574.012,84

Oftros activos financieros

Del saldo de esta partida a 31 de diciembre de 2014 y a 31 de diciembre de 2015, el importe de Euros
1.517.674,98 y Euros 1.481.686,01, respectivamente, corresponde a varias imposiciones depositadas en la

entidad bancaria Caixa Bank.

La diferencia en los ejercicios 2015 y 2014 corresponden a las fianzas constituidas a corto plazo por importe de
5.778,20 euros y las cuentas corrientes con las delegaciones por importe de 977,83 euros y 2.369,99 euros,

respectivamente.

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El saldo de esta partida a 31 de diciembre de 2014 y 2015 se desglosa de la siguiente manera:

31.12.15 31.12.14
CLIENTES POR VENTAS Y PREST DE SERV CP 30.869,48 5.798,00
Ayuntamiento Nuevo Baztan -1.520,00 760,00
Ecoserveis 1.782,18 480,00
Fundacién La Caixa 0,00 4.558,00
Institut Municipal de Serveis Socials 30.607,30 0,00
OTROS CREDITOS CON LAS ADMIN. PUBLICAS 5.516,92 8.784,93
HP Deudora por subvenciones concedidas 5.516,92 8.645,76
HP Deudora por otros conceptos 0,00 139,17

Tesoreria

La totalidad de] saldo de esta partida a 31 de diciembre de 2014 y a 31 de diciembre de 2015 corresponde a los
saldos que mantiene la Entidad en Bancos e instituciones de crédito.

LA SECRETARIA 9
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8. PASIVOS FINANCIEROS

Ni en 2014 ni en 2015 existe ningin tipo de préstamo o crédito, deuda con garantia real, linea de descuento o
poliza de crédito. ‘

En el pasivo corriente del balance a 31 de diciembre de 2014 figura la cantidad de 16.629,28 € que corresponde
a: .
e Pagos a realizar a las administraciones ptblicas en enero de 2015 (seguridad social e IRPF) por
importe de 3.159,18 €.
e  Facturas pendientes de pago a proveedores y acreedores por valor de 12.232,51 €.
¢ Remuneraciones de personal pendientes de pago, concretamente la provision dotada del 50% de la
paga extra de junio de 2015, por importe de 1.237,59 €.

En el pasivo corriente del balance a 31 de diciembre de 2015 figura la cantidad de 44.019,37 € que corresponde
a:
e Pagos a realizar a las administraciones puiblicas en enero de 2016 (seguridad social e IRPF) por
importe de 8.322,32 €
Facturas pendientes de pago a proveedores y acreedores por valor de 32.785,76 €
Remuneraciones de personal pendientes de pago, concretamente la provisién dotada del 50% de la
paga extra de junio de 2015, por importe de 2.911,29 €.

9. BENEFICIARIOS ACREEDORES
Ni en 2014 ni en 2015 existen partidas referentes a beneficiarios acreedores.

10. FONDOS PROPIOS

El movimiento de estas cuentas durante el ejercicio 2014 y 2015 ha sido el siguiente:

Saldo Saldo
01.01.14 Adiciones Traspasos 31.12.14

Fondo social 1.407.500,00 0,00 0,00 1.407.500,00
Reservas voluntarias 0,00 0,00 35.245,00 35.245,00
Reservas especiales 0,00 0,00 34.552,92 34.552,92
Excedentes ej anteriores -6.498,01 0,00 6.498,01 0,00
Excedente ejercicio 76.295,93 -23.919,45 -76.295,93 -23.919,45
TOTAL 1.477.297,92 -23.919,45 0,00 1.453.378,47

Saldo Saldo

01.01.15 Adiciones Traspasos 31.12.15

Fondo social 1.407.500,00 0,00 0,00 1.407.500,00
Reservas voluntarias 35.245,00 0,00 10.633,47 45.878,47
Reservas especiales 34.552,92 0,00 -34.552,92 0,00
Excedentes ej anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedente ejercicio -23.919,45 -787,56 23.919,45 -787,56

TOTAL 1.453.378,47 -787,56 0,00 1.452.590,91

LA SECRETARIA 10
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11. SITUACION FISCAL

Las declaraciones no pueden ser consideradas definitivas hasta su prescripcion o su inspecciéon por las
autoridades fiscales. Independientemente de que la legislacién mercantil es susceptible de interpretaciones, el
Patronato aprecia que cualquier pasivo fiscal que pueda ponerse de manifiesto como consecuencia de una
eventual inspeccion no tendria un efecto significativo en las cuentas anuales de la Entidad.

11.1. Impuesto sobre beneficios

El dia 18 de diciembre de 2012 la Entidad presenté una declaracion censal ante la AEAT manifestando su
voluntad de acogerse a los beneticios fiscales previstos en el titulo II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin afdn de lucro y de los incentivos fiscales al mecenazgo, por lo tanto, la
totalidad del beneficio contable queda exento de tributacién en el Impuesto sobre sociedades, al proceder la
totalidad de las rentas o bien de actividades no econémicas o bien de las actividades econémicas exentas del

mencionado impuesto.

No existen ni en 2014 ni en 2015 ingresos o resultados que deban incorporarse a la base imponible del
impuesto de sociedades.

No existen ni en 2014 ni en 2015 diferencias entre la base imponible del impuesto y el resultado contable antes
de impuestos motivadas por la,distinta calificacién de los ingresos, gastos, activos y pasivos.

No existen ni en 2014 ni en 2015 bases imponibles negativas pendientes de compensar fiscalmente.

No existen ni en 2014 ni en 2015 incentivos fiscales aplicados en el ejercicio ni pendientes de deducir, ni
compromisos adquiridos en relacién con estos incentivos.

11.2. Otros tributos

No existen ni en 2014 ni en 2015 otros tributos devengados.

En el mes de julio de 2015 se present6 ante la AEAT la memoria econémica del ejercicio 2014 prevista en la
Ley 49/2002.

En el mes de julio de 2016 se presentara ante la AEAT la memoria econémica del ejercicio 2015 prevista en la
Ley 49/2002.

12. INGRESOS Y GASTOS
Ni en 2013 ni en 2014 se han contabilizado cantidades en concepto de “Gastos por colaboraciones y del 6rgano
de gobierno”

Las cantidades contabilizadas en 2014 Y 2015 en concepto de “Otros gastos de explotacion" correspondieron
a las siguientes partidas:

2015 2014
Otros gastos de explotacién -80.391,25 -51.256,39
a) Servicios exteriores -80.191,25 -51.256,39
HOSTING Y DOMINIO WEB -200,14 0,00
ARRENDAMIENTOS Y CANONES 0,00 -2.035,24
REPARACIONES Y CONSERVACION 620,82  -2.394,78
SERV.DE PROF.INDEPENDIENTES -57.986,39 -24.016,94
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PRIMAS DE SEGUROS -2.050,13
SERV.BANCARIOS Y SIMILARES -1.125,11
PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RRPP -10.800,46
TELEFONOS 0,00
OTROS SUMINISTROS -475,49
OTROS SERVICIOS -251,70
TRANSPORTE USUARIOS -29,85
CORREOS Y MENSAJERIA -1.946,15
DIETAS Y GASTOS DE VIAIE -4.515,81
GASTOS VARIOS -189,20
TRANSPORTE VOLUNTARIADO 0,00
c) Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones -200,00
AYUDAS MONETARIAS INDIVIDUALES -200,00

-1.982,50
-269,90
-11.5636,56
-371,49
0,00

0,00

0,00
-2.058,28
-6.061,72
-360,83

-178,15
0,00

0,00

13. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

En 2015 la partida de subvenciones, donaciones y legados incorporadas al resultado del ejercicio presenta el
siguiente desglose:

Imputado | Imputado
resultado | resultado | Pendiente
Afo de Organo/Entidad Importe | ejercicios | del de
concesion | concedente Finalidad concedido | anteriores | ejercicio | imputar
Obra Social "La Pis Materno Infantil
2014 | Caixa" BCN 22.790,00 0|22.790,00 0
Ministerio de
Sanidad, Servicios | Energy Control.
2014 Sociales e lgualdad | Short messages 90.000,00 090.000,00 0
Pobreza energetica-
2015 | Aj.Barcelona energia justa 3.500,00 0| 3.500,00 0
Pobreza energetica-
taller erradicacié
2015 Aj.Barcelona pobresa energetica 2.500,00 0| 2.500,00 0
Pobreza energética-
xarxa erradicacié
Diputacio de pobresa
2015 Barcelona energeética.. 3.845,18 0| 3.845,18 0
Probreza energ-
Gencat- benestar | prest.serv.families
2015 social situacid 16.717,42 0(16.717,42 0
LA SECRETARIA 12 VO B® LA PRESIDENTAGEMA oo
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vulnerabilitat
Ministerio de Energy control.
Sanidad, Servicios | Reduccion riesgo
2015 Sociales e lgualdad | cultura del ocio 18.000,00 0| 18.000,00 0

En cuanto a las partidas del balance a 31 de diciembre de 2015 referentes a subvenciones, donaciones y
legados, figura una partida de 90.000,00 € que corresponde a una subvenci6n del Plan Nacional Sobre Drogas
que se imputard a resultados en 2016, ya que es cuando se llevard a cabo la actividad por la cual se ha recibido.

14. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

14.1. Actividad de la entidad
L. Actividades realizadas

En 2015, las principales actividades realizadas fueron las siguientes:

ACTIVIDAD 1. VOLUNTARIADO SOCIAL.

A) Ildentificacion.

Denominacion | IMPULSO Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE
de la actividad | VOLUNTARIADO SOCIAL

Tipo de
actividad* PROPIA

Identificacion de
la actividad por | A9991
sectores **
Lugar desarrollo -

de la actividad ESPANA

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El modelo de intervencion de la Fundacion se basa en la movilizacién de la ciudadania mediante el
voluntariado como factor clave que contribuye a fortalecer la participacion democratica y la
resolucién de problematicas sociales complejas que atafien a todos. Es por elio, que se construye
un programa de voluntariado social solido y riguroso que contribuya a la cohesién social con el
objetivo de reducir desigualdades, promover el desarrollo social y humano, y que permita hacer
frente a las situaciones de pobreza y vulnerabilidad social.

Para ello la Fundacién ABD ha realizado las siguientes acciones:

1. Realizacién de una campaiia de captacion, seleccion y acogida de personas voluntarias.
2. Desarrollo de contactos con empresas que desarrollan lineas de responsabilidad social
corporativa para establecer acuerdos de colaboracién en relacidon al voluntariado |
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corporativo en los proyectos y servicios que la Fundacién desarrolla.

3. Implementacion de cursos de capacitacién y formacion orientados a las personas
voluntarias en relacién a proyectos que la Fundacion desarrolla.

4. Promocién de la participacion del voluntariado en foros y espacios de trabajo,
representacion e implicacion social promovidos por otras entidades e instituciones.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo _ Nimero : : N° horas / aiio ‘
Previsto Realizado Previsto Realizado
1 1 12.5 h/set 728 horas
Personal asalariado 650 horas anuales
anuales
Personal con contrato de servicios
. 18 196 | 2.600 horas 10.560 horas
Personal voluntario
anuales anuales
C) Beneficiarios o usuarios de Ia actividad.
E Numero _
= _ '_l‘:p_g_ _ e Previsto N Jaetll wi _ Realizado
Personas fisicas 18 personas| 196
Personas juridicas 4 entidade; empresar?ales 0
4 entidades sociales|
Proyectos sin cuantificar beneficiarios
D) Recursos econdémicos empleados en la actividad.
' \ Importe
Gty Inversnopes Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos 150,00
Gastos de personal 9.323,93 15.259,91
Otros gastos de explotacion 649,00 616,90

Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos 10.122,93 15.876,81 |

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)
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Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 10.122,93 15.876,81
E) Objetivos e indicadores de la actividad.
Objetivo Indicad Cuantificacion
s Previsto Realizado

Realizar una campafa de
captacion, seleccion y
acogida de personas
valuntarias,
especialmente en los
territorios en los que la
entidad tiene presencia y
aun cuentan con poca
base social

Numero personas que desarrollan
voluntariado en la Fundacién

Numero de horas de voluntariado
realizadas

18 personas

2.600 horas

196 personas
10.560 horas
anuales

Contactar con empresas
que desarrollan lineas de
responsabilidad social
corporativa para
establecer acuerdos de
colaboracién en relacion
al voluntariado
corporativo en los
proyectos y servicios que
la Fundacion desarrolla

NUmero de empresas contactadas
Numero de acuerdos establecidos
Numero personas que desarrollan

voluntariado corporativo en
proyectos de la Fundacion

4 empresas

2 acuerdos
establecidos

5 personas

Esta linea no se
ha desarrollado

Implementar cursos de
capacitacién y formacién

Numero personas voluntarias
formadas

20 personas

196 personas

Fundacion ABD

ri I 2 cursos .
o} entad_os a las personas ' _ : 36 formaciones
voluntarias en relacion a Numero de cursos realizados realizados
proyectos que la
Fundacién desarrolla
Promover la participaciéon | Numero personas voluntarias
de voluntarios en foros y participantes ‘6 personas
espacios del t'rabajo, ’ _ 10IFETE5HeS
representacion e Numero de foros, jornadas y
implicacion social espacios de trabajo en los que 3 espacios 5 .
e . . espacios
participan voluntarios de la de trabajo
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ACTIVIDAD 2. EMPRENDURIA.

A) ldentificacion.

Denominacién

e Desarrollo de actuaciones de apoyo y formacion a personas en paro para la
de la actividad poyoy p paro p

creacion de itinerarios de insercién mediante el empleo y el autoempleo

PROPIA

Tipo de
actividad*
Identificacion de
la actividad por | A9981
sectores **
Lugar desarrollo <
de la actividad ESPANA

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La Fundacion ABD tiene como linea de trabajo el impulso y desarrollo servicios y recursos de
atencién a las personas en el ambito social orientados a prevenir y actuar en los procesos de
vulnerabilidad, desigualdad y fractura social. El objetivo propuesto se centraba en la creacién de
servicios adaptados a las mas recientes y acuciantes necesidades sociales mediante estrategias
de innovacién social.

El objetivo de esta actividad era conseguir la insercion laboral de personas en paro, y contemplaba
las siguientes acciones:

1. Articulacion del Servicio: Composicion del equipo de voluntarios y elaboracién del material
de difusion '

2. Contactos con servicios y agentes clave para el desarrollo del proyecto

3. Realizacion de capsulas formativas y de capacitacion a las personas en situacién de
desempleo orientadas a la mejora de las competencias en el ambito laboral v,
especialmente, en el del autoempleo con el objetivo de que las personas consideren la
posibilidad de emprender como alternativa para la insercion.

4. Intervencion con las personas: elaboracién del diagnéstico de empleabilidad y balance de
competencias, orientacion para la insercion sociolaboral.

5. Desarrollo del programa Mentoring, a través del cual mentores voluntarios dan soporte a la
persona en paro con el fin de impulsar el desarrollo de las capacidades mas acordes con
su potencial y conseguir aunar conocimientos y habilidades para la insercién laboral.

Este Proyecto se realizaba con la implicacion de voluntariado especializado en la creacion e
impulso empresarial: escuelas de negocio, asociaciones de empresarios jubilados e institutos de
formacion, entre otros.
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B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero . N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
1 1 5 h/set 286 horas
Personal asalariado 260 horas anuales
anuales
Personal con contrato de
servicios
. 6 0 780 horas 0 horas
Personal voluntario Selidles anuales

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Desgraciadamente el Proyecto sigue sin actividad debido a la falta de financiacién. El proyecto fue disefiado
yse presentd a diversas convocatorias oficiales y a entidades privadas como posibles financiadoras con el

nombre de EMPRENDELAB.

Unicamente se hizo trabajo técnico y no se consigui6 ponerlo en marcha realmente.

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

300,00

Gastos de personal

3.729,57

6.088,21

Otros gastos de explotacién

560,00

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

4.589,57

6.088,21

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal recursos

0,00

0,00

TOTAL

4.589,57

6.088,21
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E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Como ya se ha seflalado anteriormente, el proyecto se tuvo que abandonar por falta de financiacion, antes de su
puesta en practica

ACTIVIDAD 3. ENERGY CONTROL.

A) Identificacién.

Denominacién de . .

la actividad Energy Control: Programa de prevencion del consumo de drogas
Tipo de actividad | PROPIA

Identificacion de

la actividad por | A1191

sectores

Lugar desarrollo ~

de la actividad i

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Energy Control es un proyecto de reduccién de riesgos que actiia a nivel estatal y cuenta con
delegaciones en las Comunidades Auténomas de Catalufia, Madrid, Islas Baleares y Andalucia. Tiene como
objetivo reducir los riesgos asociados al consumo de drogas. Para ello Energy Control trabaja para
cumplir con los siguientes objetivos especificos:

o Captar, formar y coordinar al grupo de voluntarios que forman el equipo de EC.

o Facilitar el acceso de los consumidores de drogas a espacios de informacion y asesoramiento sobre
las mismas en los propios espacios de ocio.

o Sensibilizar e implicar a los profesionales del ocio nocturno (propietarios, organizadores, empleados
,etc.)en la reduccidon de los riesgos asociados al uso de drogas.

o Recoger informacién sobre el mercado ilegal de drogas y alertar de forma temprana a los
consumidores sobre la presencia de productos adulterados que supongan un riesgo para su salud.

o Implementar servicios de atencion personalizada sobre drogas fuera de los espacios de ocio.

o Atender las demandas de informaci6n, formacién y asesoramiento de padres, profesionales,
administraciones y otras entidades en aspectos relacionados con la reduccién de riesgos y dafios
asociados al consumo de drogas.

o Aumentar e] conocimiento sobre los patrones actuales de consumo de drogas con objeto de influir en
el disefio e implementacion de acciones que respondan a las necesidades de los consumidores.

RESULTADOS PERIODO 2015

Voluntariado

Este semestre hemos contado con la colaboracién de 131 voluntarios distribuidos en las 4 delegaciones. En el
periodo subvencionado se han incorporado 44 nuevos voluntarios. Este semestre se han dado de baja un total
de 24 personas.

Catalufia Andalucia Madrid Baleares Totales
N° total de voluntarios 49 32 43 7 131
N° de nuevas 19 13 11 1 44
incorporaciones
N° de bajas 12 9 13 o] 37
LA SECRETARIA 18 V° B° LA PRESIDENT
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N° de horas de 3.043 2.338,5 3.208,5 1.058 9.646
participacion
En el ultimo afio hemos realizado 31 formaciones internas, impartidas a los voluntarios. Algunas son
comunes y se repiten cada afio, como la formacién bésica, andlisis, alcoholemias y aspectos sanitarios. Otras
son mas especificas y se hacen en funcién de las necesidades detectadas o a propuesta de los propio/as
voluntario/as. En total de horas de formacion teodrica asciende a 89h, con un promedio de 12 asistentes por
sesion.
EC Andalucia
Fecha Titulo de la Formacién N° de horas N° de
asistentes
21/01/2015 Nuevas Sustancias Psicoactivas (NPS) 25 8
24/01/2015 Formacién NPS 25 8
26/01/2015 Formaciéon NPS 25 6
11/04/2015 Formacién Basica Inicial 6 10
25/04/2015 Formacion Basica Inicial 3 5
25/05/2015 Formacién Basica Inicial 4 5
17/06/2015 Cannabis 2 6
24/10/2015 Analisis de sustancias con la técnica TLC 8 12
12/12/12015 Entrevista Motivacional 4 25
En la delegacion de Andalucia se han impartido 9 formaciones internas (34,5 horas).
EC Cataluia
Fecha Titulo de la Formacion N° de N° de
horas asistentes
14/01/2015 | Formacién analisis-servicio de analisis 2,5 17
25/02/2015 | Formacién Basica Inicial - FBI (Role Playing) 2 10
11/03/2015 | Analisis con Tests Colorimétricos 2 11
10/06/2015 | Entrevista Motivacional 3 20
17/06/2015 | Analisis con Tests Colorimétricos 1.5 6
22/07/2015 | Metodologia de intervencién con Alcoholimetros 2 6
16/09/2015 | Formacién Basica Inicial 3 15
01/12/2015 | Sustancias B3 9
En la delegacion de Catalufia se han impartido 8 formaciones (17,5 horas).
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Ademas de las formaciones internas, la delegacién de Catalufia contd con un curso de formacién
de Introduccion a las Drogodependencias de 20 horas, impartido por la escuela de voluntariado
de ABD. /

EC Madrid
Fecha Titulo de la Formacion N° de N° de
horas asistentes
30/01/2015 | Comunicacion efectiva 1,5 9
18/04/2015 | Formacién Basica Inicial (Red. de Riesgos) 1,5 13
18/04/2015 | Nuevas Sustancias Psicoactivas 25 13
29/04/2015 | Formacion Basica Inicial (Red. de Riesgos) 3 18
18/05/2015 | Intervenciones alcohol 25 18
18/05/2015 | Intervenciones alcohol 3 17
01/06/2015 | Formacion Basica Inicial (online) 4 26
10/06/2015 | Atencién de usuarios (stand/local) 2.5 6
17/06/2015 | Analisis de sustancias, adulterantes, alertas 3 6

En la delegacion de Madrid, los voluntarios han recibido 9 formaciones (23,5 horas).

EC Baleares
Fecha Titulo de la Formacic;m l?;rgz asi'::ednetes
13/05/2015 | Analisis de sustancias. Actualizacién y novedades 7 8
03/06/2015 | Formacion Basica Inicial 1.5 5
09/11/2015 | Formacion Basica Inicial 1 5
09/11/2015 | Formacion Basica Inicial 2 5
30/11/2015 | Formacion Basica Inicial 2 5

La delegacién de Balares ha realizado 5 formaciones internas (13,5 horas).

Ademas de la formacion tedrica, los voluntarios pasan por un proceso de formacién practica continua
cuando empiezan a realizar intervenciones en ocio nocturno o en los servicios de andlisis. Este afio hemos
contado con 1.476 horas de formacion practica en espacios de ocio hocturno y con 660 horas
de formacion practica en los servicios de analisis del proyecto.

El 100% de los nuevos miembros han recibido, por lo menos, la formacién Baésica Inicial. Esta formacion es
indispensable para toda la gente que entra de nuevo en el proyecto ya que garantiza la calidad del servicio
prestado. En relacién al total de miembros del proyecto, el 88% ha asistido a por lo menos una formacion.

El grupo dispone de foros internos de comunicacion online. Cada delegacion tienen su foro interno y ademas
existe uno general donde estén registrados todos los miembros del proyecto. Es un espacio donde se
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comparten noticias, debates, conocimientos y experiencias. En el ultimo afio se han publicado en ¢l foro
estatal un total de 810 mensajes, lo cual rinde cuenta del volumen de actividad del grupo.

Los voluntarios desempefian su actividad a través de las comisiones de trabajo. Hay comisiones comunes a
todas las delegaciones y otras especificas. En el ultimo afio hemos contado con mas de 9.646 horas de

participacion voluntaria.

Total
9646 h

Baleares
1.058 h

Madrid
3.206,5 h

Andalucia
2.338,5h

Cataluia
3.043 h

Horas de
participacion

El trabajo voluntario se reparte entre las varias dreas del proyecto (intervenciones en noche, servicios de
analisis, medio educativo, elaboracién de materiales, comunicacién externa, etc.). Lo habitual es que todos los
voluntarios activos pertenezcan a las comisiones de salidas y de analisis de cada delegacion. Hay otras
comisiones que retnen a miembros de varias delegaciones y cuyo trabajo principalmente ocurre online
(comision web, comision redes sociales). Puntualmente se crean comisiones para realizar determinado
proyecto y una vez finalizado se disuelven, como por ejemplo la comision Folletos (el objetivo fue crear
nuevos materiales: tabaco, opio y DMT) o la comision jornadas monograficas (cuyo objetivo es montar
anualmente unas jornadas). Para organizar todo el trabajo de las comisiones, los voluntarios se
rednen periodicamente en ias sedes del proyecto.

Semestraimente y anualmente se recogen los datos de valoracion del voluntariado con la finalidad
de obtener un feedback de cémo los voluntarios se sienten en el grupo su nivel de integracion.
Ademas de las encuestas el responsable del area se reline periddicamente con cada uno y hace
un seguimiento continuo. A nivel general observamos que la mayoria de los voluntarios se
encuentra muy satisfecha con la formacién recibida (9,16 sobre 10), su proceso de inclusién (9,25
sobre 10) y con su participacion (8,26 sobre 10).

Intervenciones Noche

En el afio 2015 se han hecho mas de 100 intervenciones en espacios de ocio nocturno, contabilizando mas
de1.400 horas de intervencion (incluye organizacién y desplazamiento).

Cataluina | Andalucia | Madrid | Baleares | Totales
N° de salidas realizadas 44 30 28 24 126
Horas de intervencion directa en
tand 385,5 518,5 362 210 1.476
stan

Edicién de folletos

En 2015 hemos distribuido un total de28.717folletos informativos'y preventivos relacionados con el
consumo de drogas en los stands. Ademas de los folletos, repartimos también otro tipo de materiales como
preservativos y material de consumo higiénico para esnifar. De éstos, se han distribuido un total de 77.764

unidades.

Cataluiia Andalucia Madrid Baleares total
Folletos repartidos 4.133 13.223 9.568 1793 | 28717
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Otros materiales

12.928 24.339 37.179 3.318 77.764

Analisis in situ y pruebas de alcoholemia

El anélisis in situ es un servicio que prestamos en las intervenciones, siempre que los propietarios o
promotores de los eventos asi lo permitan. Se trata de un analisis sencillo que permite saber al instante si la
muestra tiene ausencia o presencia de principio activo, permitiendo descartar las sustancias que no son lo que
el usuario esperaba. Ademas, en algunas intervenciones se incluye el andlisis con cromatografia de capa fina
(TLC). En este periodo hemos hecho un total de 2.563 analisis in situ en todo el territorio (1.398 con la
técnica TLC y 1.165 con tests colorimétricos).

Otro de los servicios prestados por EC en las fiestas es el servicio de alcoholimetros, que se basa en un
asesoramiento personal a los usuarios que tienen interés en realizar la prueba. Se han hecho en este periodo
1.064 pruebas de alcoholemia con el respectivo asesoramiento, mayoritariamente en la comunidad andaluza.

Cataluiia Andalucia Madrid Baleares | TOTALES
- I situ] 55 652 414 44 1.165
(colorimétricos)
Analisis in situ (TLC) 509 557 332 0 1.398
Alcoholimetros 300 510 133 121 1.064
Muestras recogidas 151 148 50 34 383

Profesionales del ocio

Con el fin de implicar al sector del ocio en nuestra labor preventiva, realizamos informes de valoracion de los
espacios donde actuamos y, en el caso de nuevas colaboraciones (locales donde no se ha realizado
intervencion anteriormente), les hacemos entrega de la Guia de Prevencion y Seguridad en espacios de ocio.
Guia de dispensaci6én responsable de alcohol y la Guia de Atencion Sanitaria en Ocio Nocturno.

Cataluiia Andalucia | Madrid Baleares
Informes de valoracion realizados 27 16 3 0
Guias. distrib}lldas a profesionales de los 62 71 49 5
espacios de ocio

En el periodo hemos realizado un total de 46 intervenciones con informes de valoracién de espacios de
ocio, que dan un feedback al propietario/organizador sobre aspectos de seguridad y caracteristicas del propio
evento. Se han distribuido 134 guias de prevencién y seguridad, dispensacién responsable de alcohol y de
atenci6n sanitaria en espacios de ocio.

Expositores

Otra forma de intervenir en espacios de ocio es la colocacién de expositores con nuestros folletos
informativos en diversos espacios. Por lo general, son los propios voluntarios de EC que se encargan de
movilizar los expositores y del recambio de materiales. Durante este periodo EC ha tenido expositores en 3
locales de ocio. A través de este método hemos repartido un total de 1.155 folletos de reduccion de riesgos. A
través de los expositores hemos contactado con aproximadamente 289 personas.
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Nuamero de personas beneficiarias

Estimamos que en el periodo de ¢jecucién del programa hemos conseguido alcanzar un total de
34.534beneficiarios.

Valoracion Stand

Perfil de la poblacién contactada

Se han realizado encuestas de valoracidén a un total de 126 personas usuarias de los stands del
proyecto. En concreto, el 62,4% de hombres y un 38,4% de mujeres, con un promedio de edades
de 25,6 (entre 18 y 64 arios).

El gréafico siguiente representa las sustancias consumidas en el ultimo afio por los usuarios de los
stands que han participado en la valoracién. Practicamente todos han bebido alcohol y la gran
mayoria ha fumado tabaco y porros. En menor medida aparecen las demas sustancias ilegales,
siendo la mas consumida en los espacios de ocio el éxtasis sobretodo en su formato de cristal. La
cocaina y el speed ha sido consumidas por aproximadamente la mitad de los usuarios y las setas
por cerca de un tercio del total. Del total de usuarios que han contestado al cuestionario de
evaluacién, todos habian consumido alguna sustancia (legal o ilegal) en el ultimo afio.

Como podemos observar en el cuadro resumen abajo, para el 59,2% de los usuarios era la primera
vez que veian a un stand del proyecto en una fiesta, lo que se traduce en un numero importante de

Sustancias consumidas
120%

100% 929 2O8%
| 83,2%
80% i
=l ._ 57.6% oo
| 45.6%
s0% | | 34.4% 33,6%

=)

| j ! 21.6% 18.4%
2 : - 9.6%

0% - :
Tabaco Cannabis fMDMA pastilla Speed Setas GHB

nuevos contactos en los espacios de ocio. La gran mayoria (84,8%) ha afirmado que se llevaria
algun folleto informativo.

Uno de los datos mas importantes es el relativo a la utilidad de los stands en las fiestas: el 100%
de los usuarios han considerado este tipo de intervenciones como Utiles en esos contextos. Todos
(100%) se han revelado satisfechos con el proyecto y recomendarian a otra persona pasarse a
visitarnos. Por Ultimo les hemos preguntado se seguian a EC via redes sociales, un 23,2% ya nos
seguia y un 68% expresod intencion de hacerlo.
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¢ Es la primera vez que nos ves? 59,2%
¢ Te llevas a casa algun folleto? 84,8%
;Crees que es util que estemos en la fiesta para que la gente tenga 100%
informacidn para gestionar los placeres y riesgos del consumo de drogas? )
¢ Dirias que estas satisfecho/a de habernos conocido? 100%
¢ Le recomendarias a otra persona que viniera a visitarnos? 100%
También puedes encontrarnos a través de Internet en nuestra pagina web 23 29
y por redes sociales (Facebook y Twitter). ¢ Tienes intencién de seguirnos  _:”' ¢
. $igo)
por ahi?
También puedes encontrarnos a través de Internet en nuestra pagina web
y por redes sociales (Facebook y Twitter). ¢ Tienes intencion de seguirnos 68% (Si)
por ahi?

(ya os

Evolucién servicio de andlisis de drogas

Desde el afio 2005, Energy Control pone a disposicion de las personas interesadas el nuevo
servicio gratuito de analisis que permite detectar multiples sustancias de manera mas precisa. El
servicio de analisis de la delegaciéon de Barcelona funcioné todos los lunes no festivos de 12h a
21h y los servicios de Baleares y de Madrid funcionaron todos los jueves (no festivos) de 18h a
21h.

En el ultimo afio se han analizado un total de 5.890 sustancias psicoactivas.

Evolucidén del nr. de muestras analizadas

7000
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El Servicio de Analisis de sustancias de Energy Control realiza su labor de reduccién de riesgos
mediante varias aproximaciones de andlisis distintas: los test colorimétricos, la cromatografia de
capa fina, la espectrofotometria ultravioleta y la cromatografia de gases:

» Los tests colorimétricos permiten dar informacion cualitativa y rapida sobre la presencia o
ausencia de las sustancias activas del speed, el éxtasis, la cocaina, la ketamina y el Nexus
(2CB). Estos tests, realizados en el propio espacio de ocio, permiten que ante un resultado
negativo a la sustancia deseada por el consumidor, éste tenga la oportunidad de desprenderse
de esta sustancia sin necesidad de correr riesgos innecesarios. Nosotros utilizamos los
siguientes tests colorimétricos.

La cromatografia de capa fina, también llamada TLC, por sus siglas en inglés
(ThinLayerChromatography), es una técnica cualitativa mas precisa que los tests colorimétricos.
Permite analizar un abanico mucho mas amplio de sustancias, diferenciar los derivados del
éxtasis entre si (como la MDEA, MDA...) los derivados de las anfetaminas (como la anfetamina,
la metanfetamina y la mefentermina), la cocaina, ketamina, opiaceos, cannabinoides, LSD, RC's,
etc, y permite detectar los adulterantes mas habituales. Con esta técnica podemos determinar
las diferentes sustancias que llevan las muestras de los usuarios. La TLC no hos permite
determinar la pureza de fos compuestos, solo detectarlos, a excepcion de los cannabinoides del
cannabis, para los cuales se ha disefiado un tipo de técnica de TLC que permite su
cuantificacion.

) La espectrofotometria ultravioleta (UV). Con ésta técnica podemos conocer la concentracion
de principio activo de la muestra, siempre que la misma no esté adulterada. Si esta adulterada
no es funcional. Podemos cuantificar MDMA, MDA, anfetamina, metanfetamina, Cocaina,
Ketamina, 2CB, 2Cl y DMT. El resultado que nos proporciona la UV permite ajustar la dosis de la
sustancia que se va a consumir y disminuir los riesgos derivados de una dosis demasiado
elevada que puede conducir hacia una experiencia muy negativa.

b La colaboracion con el Departamento de Farmacologia del Institut Municipal d’Investigacions
Médiques (IMIM) de Barcelona, permite a Energy Control el acceso a técnicas: mucho mas
sensibles como la cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas (GC/MS). La
GC/MS complementa la técnica de la TLC realizada en la propia sede de Energy Control,
resolviendo la mayoria de las sustancias no identificadas con la TLC.

v Técnicas de microscopia y otras técnicas para la observacion y deteccion de adulterantes
y contaminantes en muestras de cannabis: observacion visual, observacion mediante lupa
binocular o lupa electrénica y aplicacién de luz ultravioleta.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Ti Niimero N° horas / afio
o, Previsto Realizado Previsto Realizado
. 11 13 3.965 9.776 horas
Personal asalariado
anuales
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 114 131 10.000 9.646
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
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: Nimero
Ting Previsto Realizado
Personas fisicas 70.000 14.381directos
Personas juridicas 90 50
Proyectos sin cuantificar beneficiarios
D) Recursos econémicos empleados en la actividad.
: Importe
Gastos / Inversiones Provito B loads
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno
Variacidn de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién
Aprovisionamientos 2.000,00 4.520,84€
Gastos de personal 81.336,38 96.492 80 €
Otros gastos de explotacion 34.214,00 8.636,09 €
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 117.550,38 109.649,73 €
Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histdrico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal recursos 0 0,00€
TOTAL 117.550,38 109.649,73 €
E) Objetives e indicadores de la actividad.
Objetivo Indicador Cuantificacion
: I Previsto Realizado
L Captar, formar y . Inclusion de 15 nuevos voluntarios al
coordinar al voluntariado 115 .
participante en el programa. voluntarios 131 voluntarios
programa
Realizar 75 actuaciones preventivas.
2. Facilitar el acceso de los Distribgir U000, meerialcs
destinatarios a espacios de e S )
R madith prevertyey Reallzar‘ 15.090 contactos directos 15.000 14.381
. X con destinatarios.
atencidn personalizada Colocar expositores de informacion,
al menos, en 15 puntos de ocio
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Distribuir 5.000 materiales
preventivos a través de expositores.

Distribucion del material Mujeres y g y f?
Prevenir y reducir riesgos Drogas en zonas de riesgo (espacios ?E?IECIa%Za
en mujeres jovenes (18-35 de ocio) 10.700 108]3330
afios) con  consumos Desarrollo campafia 2.0 Mujeres y -
recreativos Drogas a través de redes sociales d‘me'lter.lales

(Facebook, Twitter) istribuidos en

los stands

Realizar, al menos, 75 actividades

preventivas de stand.

Colocar expositores de informacion,
Fomentar la aplicaciéon de al menos, en 15 puntos de ocio. 126
medidas de reduccién de | Distribuir guias preventivas al 100% 90 intervenciones
riesgos en los espacios de | de los propietarios y/u organizadores en espacios de
diversion. con los que se colabora por primera ocio

vez. Asesorar y valorar en 30 puntos

de ocio aspectos organizativos y

dispositivos de seguridad.

Atender el 100% de las solicitudes

contactos directos (presencial,

telefénico, virtual) fuera del ocio 1.480.433
Ser recurso de informacién | ROCturno Ve S
y orientacién fuera de | Derivacion a lared asistencial de 19.000 38.482
espacios de ocio drogodependencias aquellos casos en seguidores

que se valore necesario redes

Desarrollo actividad on line (web,

foro, redes sociales)

Atender el 100% de las demandas de

andlisis recibidas.

Realizar, al menos, 1.000 andlisis in-
Reducir  los riesgos | situ en grandes festivales o fiestas
derivados de la rave. Realizar, al menos, 1.500 de 2.500 5.890

adulteracion de sustancias.

cromatografia de TLC

Lograr una  satisfaccion  alta
(puntuacion igual o superior a 8/10)
entre los usuarios del servicio.

ACTIVIDAD 4. FUEL POVERTY GROUP

A) Identificacion.

Denominacion de
la actividad

en situacién de fragilidad social

FuelPovertyGroup: Red para la erradicacién de la pobreza energética en colectiy

de la actividad

Tipo de actividad | PROPIA
Identificacién de

la actividad por | A9991
sectores

Lugar desarrollo ESPATIA
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Descripcion detallada de la actividad realizada.

El proyecto “Fuel PovertyGroup” pretende reducir la pobreza energética en los colectivos més vulnerables
para evitar las consecuencias en su salud y bienestar (evitar incidencias sobre la salud fisica y mental como
mortalidad prematura de ancianos, asma, artritis, reumatismo, depresién, ansiedad, enfermedades
cardiovasculares, etc.). El proyecto parte de la creacion de un grupo de personas voluntarias especializadas en
la lucha contra la pobreza energética para que actiien como agentes de salud y educacién en la reduccion de
los condicionantes que producen esta problematica, mejoren la eficiencia energética en los hogares y
fomenten estrategias de ahorro sostenibles en el tiempo con la finalidad de disminuir la pobreza energética y
evitar las consecuencias en la salud, economia y bienestar de las personas.

El objetivo general del proyecto es, por tanto, es disminuir la pobreza energética entre los colectivos mas
vulnerables para evitar las consecuencias en la salud, la economia y el rendimiento fisico y cognitivo a través
de un programa de formacién y difusion que incremente la eficiencia energética en los hogares, empodere el
rol de las personas como consumidores informados y fomente estrategias de ahorro en las facturas.

RESULTADOS ACCION 1: Captacién y Formacién de personas voluntarias

El proyecto se basa en la formacion y capacitacion en alfabetizacién energética a un grupo de personas
voluntarias captadas especificamente para el proyecto. Este afio se han realizado 3 formaciones dirigidas a
nuevos voluntarios/as a partir de un proceso de captacién realizado mediante los principales canales y
espacios de comunicacién a nivel social y ambiental.

El proceso de captacion logrd captar a un total de 64 personas voluntarias en total que recibieron formacién
especifica en estrategias y herramientas para la prevencion de la pobreza energética. La formacién ha sido
impartida por profesionales de la Asociaciéon Ecoserveis especializada en la realizacién de proyectos
divulgativos y formativos en el 4ambito de la cultura energética y del medio ambiente

Los cinco cursos formativos han constado de 3 sesiones cada uno de ellos y han combinado la exposicién, por
parte del equipo de docentes, con la realizacién de ejercicios y actividades practicas.

RESULTADOS ACCION 2: Diseminacién y capacitacion de la poblacién diana

Una vez finalizada la formacién el grupo de personas voluntarias ha realizado diversas sesiones de
capacitacion en servicios de atencion e intervencidn promovidos y gestionados por ABD asi como en otros
servicios y recursos de otras organizaciones e instituciones. Asi mismo se ha desarrollado, mediante un
acuerdo de colaboracion con el Instituto Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Barcelona
(IMSS) en algunos de los Centros de Servicios Sociales de la ciudad condal.

Las personas voluntarias han ejercido como agentes de educacién en el ahorro y eficiencia energética
promoviendo el acceso y adquisiciéon de conocimientos en este ambito a personas y familias. Las personas
voluntarias han realizado tres tipos de intervenciones:

¢ Talleres de Eficiencia Energética: Los voluntarios/arias han desarrollado sesiones de capacitacion
y formacion a personas en situacién de vulnerabilidad social para facilitar la comprension de las
facturas de gas, electricidad y gas asi como para asesorar en cambios de comportamiento y medidas
de bajo coste para ahorrar en los recibos de suministros basicos e imprescindibles en un hogar.
Punto de Informacién Energética individualizadas: Las personas voluntarias realizan Puntos de
Informaciéon Energética que tienen por objetivo orientar y asesorar a las personas de manera
individualizada ‘en relacién a su consumo energético y resolver posibles dificultades vinculadas a la
comprensién de la factura y a la dificultad para hacer frente a los gastos de subministro. A demas,
las personas voluntarias acompafian de forma directa realizando las gestiones telefonicas que sean
necesarias con las empresas suministradoras si la persona no dispone de las herramientas para
hacerlo (dificultad con el idioma, analfabetismo funcional, dificultad para explicar y hacerse
entender respecto al que necesita, etc.)

< Asesoramiento energético a domicilios: en los casos en los que se detecta una sHuacu’mJ
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especialmente compleja las personas voluntarias se desplazan al domicilio de la persona usuaria y
realizan un diagnéstico de la situacién del hogar y de las personas que viven (situacién familiar,
situacién y medidas de la vivienda, tipo de climatizacion y de agua caliente sanitaria, tipo de equipos
de electrodomésticos, tipos de iluminacion, tipos de facturacién contratada, uso que se hace de la
energia por parte de los miembros de la familia, etc.).

A partir de esta diagnosis, se instala un aparto de monitorizacion energética a cargo de técnicos
especialistas que analizan los consumos energéticos y los habitos de consumo del hogar. Con este
estudio se realizan diversas intervenciones en el domicilio destinadas a mejorar del hogar y la
calidad de vida de las personas que viven.

Los resultados obtenidos durante este afio 2015 son los siguientes:
meses 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 >

Talleres de eficiencia 2 6 2 5 3 2 4 8 [ 32

Puntos Informativos 3 2 8 7 8 11 6 6 9 12 5 77
Domicilios 1 6 5 3 7 22
Personas receptoras 25 49 35 68 71 72 42 30 37 567
Voluntarios formados 15 35 10 15 15 64
Horas de voluntariado 48 12 54 36 48 27 24 28 794

El Fuel PovertyGroup ha realizado diversas actuaciones en las que ha podido atender més de 550 personas. Si
hacemos un calculo aproximado, cada persona puede haber impactado en unos otros 4 de su entorno, por
tanto, nos aventuramos a afirmar que el proyecto ha impactado sobre unas 2.200 personas de forma potencial
durante el 2015.

Fuel PovertyGroup se dirige a personas y familias que se encuentran en situacion de vulnerabilidad social que
ya sufran o tienen mas probabilidades de sufrir situaciones y consecuencias de la pobreza energética .La via
principal de acceso a las personas usuarias es a través de los servicios y programas de entidades del territorio,
de los Centros de Servicios Sociales Basicos y de los servicios que la entidad y las entidades que impulsan las
réplicas territoriales tienen en todo la provincia de Barcelona.

El perfil de persona atendida por el proyecto es el de una mujer (68,5%) y con una media de edad de 44 afios,
el 82% con hijos e hijas a cargo. La mayoria tienen un nivel bajo de estudios reglados y con unas importantes
dificultades de acceso al mercado laboral normalizado. El 63% son personas nacidas en nuestro pais.

Un notable nimero de las personas atendidas por el proyecto (un 72,9%) ha manifestado que en més de una
ocasion ha tenido queé recurrir a la familia o a su red social para poder hacer frente al pago de facturas de
suministros. Muchas de ellas también tienen deudas derivadas de impagos anteriores o de frandes por
punzadas a los servicios de suministros especialmente en la luz pero también en el agua y el gas.

Asi pues la mayoria de las personas atendidas en el programa presentan problematicas econdémicas
relacionadas con la carencia de trabajo o con la precarizaciéon de las condiciones laborales (trabajadores
pobres que no pueden hacer frente con su sueldo al pago de los suministros).

El grado de satisfaccion que las personas atendidas manifiestan respecto a la atencion, trato y calidad de las
informaciones e intervenciones recibidas por parte del proyecto es de: en el caso de los Talleres un 9,31 en
una escalera de 10; en el caso de los Puntos Informativos es de 9,72 en una escalera de 10; y, en el caso de los

asesoramientos a domicilio es de un 9,86.

RESULTADOS ACCION 3: Seguimiento y vinculacién del voluntariado
Para garantizar el rigor y coherencia de las informaciones que ofrecen las personas voluntarias se ha realizado
un seguimiento continuado por parte de los profesionales de la Asociacion Ecoserveis y de la Fundaciéon
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ABD vy se han desarrollado capsulas formativas de actualizaciéon de contenidos derivados de cambios en la
legislacion vigente o nuevas medidas de proteccion a los colectivos vulnerables. A lo largo del 2015 se han

desarrollado 2 cursos formativos de actualizacion.

FASE ACCION 4: Impacto mediatico y incidencia politica del proyecto

Uno de los objetivos clave del Fuel PovertyGroup es la visibilizacién y sensibilizacién de la problematica de
la pobreza energética entre la ciudadania mediante la inclusién de este tema en la agenda publica y mediatica.
Por ello los profesionales responsables del proyecto han participado en distintos foros, plataformas y espacios
de trabajo y de relacion con el objetivo de luchar por los derechos de las personas vulnerables en el ambito de
la reduccion de la pobreza energética asi como en visibilizar la situacion actual de estos colectivos.

A lo largo del afio 2015 el proyecto ha conseguido mas de 50 impactos en medios de comunicacién
tradicionales (prensa, radio, televisién) as{ como un notable impacto mediante su plataforma web
(http://energiajusta.org/es/) como a partir de las redes sociales del proyecto.

B) Recursos humanos empieados en la actividad.

Tiso _ ___Numero i : N° horas / afio
Sl i  Previsto | Realizado Previsto Realizado
1 1 2.5h/semanales 1.440
Personal asalariado (Enege
agosto)
Personal con contrato de servicios 2 : SEOOMIOES 2.000
anuales
. 50 64 2600 horas 794
Personal voluntario
anuales
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
1; Nimero
. 'po ~_ Previsto ' ~ Realizado
Personas fisicas 500 personas 550
5 e 0 8 entidades implicadas en el
Personas juridicas
proyecto
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

G /1 \ Importe
95L0s / InyErsiones Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos
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Gastos de personal

1.864,79

7.282,70

Otros gastos de explotacion

18.368,00

54.439,25

Amortizacién del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

23.482,79

66.372,98 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal recursos

0

0,00 €

TOTAL

23.482,79

66.372,98 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

‘Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

‘Realizado

Captar a persohas voluntarias
interesadas en el proyecto que
constituyan el Fuel PovertyGroup

Numero de personas
captadas

40 personas

64 personas

Formar a las personas voluntarias
en un curso de 16 horas en
alfabetizacién energética

Numero de personas
formadas
NuUmero de cursos

40 personas

64 personas
5 cursos

de atencién a poblacion
vulnerable a partir de la formacién
impartida por voluntarios

Namero de servicios
implicados

realizados
Capacitar a personas usuarias y Numero de personas 500 personas 550 personas
familiares de los servicios de ABD | capacitadas

Promover acciones de

Ndmero de acciones

'3 acciones

50 acciones

sensibilizacion entorno a esta promovidas
problematica a la ciudadania.
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ACTIVIDAD 5. TERAPIAS MULTIFAMILIARES

A) ldentificacion.

Denominacion
de la actividad
Tipo de

actividad* FROPIA
Identificacion de
la actividad por |L0181
sectores **
Lugar desarrollo <
de la actividad ESPANA

Programa de Intervencién y formacién en Terapias Multifamiliares

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Esta actividad se dirige a la puesta en marcha de un programa para la implantacién y difusion de
metodologias innovadoras de intervencién con personas usuarias de programas de atencion
psicolégica y social.

Desde el afio 2013 ABD, junto con el Centro de Terapia Interfamiliar de Elche (Alicante), esta
implantando los grupos de terapia multifamiliar en Barcelona y Madrid. Los grupos de periodicidad
quincenal funcionan a través de la implicacién y derivacion de las familias atendidas en diferentes
servicios de la red.de atencion social y de salud.

La experiencia de trabajo constata que la mayor parte del grupo de familias y profesionales
asistentes se ha fidelizado a las sesiones quincenales. Expresan que la participacién en el grupo
refuerza y complementa su trabajo individual, asi como facilita sinergias mas comunitarias,
rompiendo procesos de soledad y aislamiento tanto social como psiquico.

Las sesiones de una durada de 2 horas permite la convocatoria de grupos abiertos y de grandes
dimensiones (pudiendo llegar a las 60 personas en una misma sesidén) en las que participan
distintas familias des de los miembros mas jévenes a los mas mayores y que, a su vez incorporan
los profesionales de la red de atencion individual (educadores, psicélogos o trabajadores sociales
referentes de las familias). Las sesiones son conducidas por dos profesionales terapeutas y con el
soporte del resto de profesionales de la red que pueden acompafiar en la conduccion.

La participacion de las familias en el grupo es abierta, sujeta tan sélo a un requisito de entrada que
es que los miembros de la misma estén dispuestos a trabajar de manera grupal aspectos
personales y relacionales vinculados a la situacion de la familia. Para formalizar su incorporacién
en el espacio se solicita a los participantes unos datos minimos personales y la firma de la cesién
de imagenes para uso interno, supervision o formativo ya que todas las sesiones son registradas
en video. Ademas, y previamente a la entrada en el grupo, se realiza una coordinacion telefonica
con el profesional derivador, al que también se invita a participar en las sesiones.

Las sesiones cuentan con una misma estructura y metodologia que favorece el afloramiento de
experiencias, sentimientos y vivencias de las personas y la interaccion entre ellas generando un
discurso compartido en el que todos los asistentes pueden aportar, interpelar y sumar a partir de
su propio bagaje personal y familiar. Concretamente las sesiones se desarrollan de la siguiente

manera:

- La sesion se inicia con la bienvenida que dan las conductoras y se recuerdan indicaciones
basicas del trabajo grupal (setting):

o Todos los participantes pueden hablar de lo que quieran, siempre que lo hagan desde
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uno mismo.

Se mantiene una actitud de escucha sin emision de juicios ni consejos.

No se acepta ninguna conducta verbal o fisica de violencia.

Se recuerda la hora de inicio y fin de la sesién.

o Serecuerda la fecha de la préxima sesion.

- Dado el caracter abierto del grupo, se da paso a la presentacion de las nuevas familias y/o
profesionales asistentes.

- De forma voluntaria y espontanea se empieza el grupo de forma que cada persona va
exponiendo su situacion. El resto de familias escuchan y aportan otros puntos de vista,
soluciones intentadas en sus propias experiencias, estrategias de afrontamiento, etc.

- Las conductoras o co-conductores se sitlian desde una perspectiva facilitadora, resaltando
y dando oportunidad de palabra a todos los participantes.

- Para concluir la sesion se agradece a todos los participantes sus intervenciones y
reflexiones y se recordara la préxima convocatoria del Grupo.

o 0 O

En el caso que los profesionales referentes no participen en el grupo y emerja alguna
situacién especialmente conflictiva se procederd a coordinar con el profesional referente

dicha situacién

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo . Niimero cu | ' N° horas / aiio :
Previsto Realizado Previsto Realizado
1 1 10 858 horas
Personal asalariado horas/semana anuales

520 horas afio

Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 4 4 360 208

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Numero
Previsto Realizado

Tipo

Personas fisicas 80 80
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Importe
Previsto Realizado

Gastos / Inversiones

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobiermno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos 300,00
Gastos de personal 7.459,14 18.277,42
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Otros gastos de explotacién 120,00 1.000,00
Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos 7.879,14 19.277,42 €
Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Historico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial

‘Subtotal recursos
TOTAL 7.879,14 19.277,42 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo s Cuantificacién
Indicador - o -
Previsto Realizado
40 personas usuarias
I 20 profesionales
Difusién del Pr . -
: ograma Numero de psicélogos, educadores,
quincenal de : ' 80 personas
Intervencion personas trabajadores sociales, etc asistentes
Multifamiliar asistentes. interesados en el
aprendizaje practico de la
metodologia
Realizacion de sesiones .
N Numero de . .
quincenalmente durante . . 20 sesiones 20 sesiones
un afo sesiones realizadas

ACTIVIDAD 6. PISO MATERNO-INFANTIL

A) Identificacién.

Denominacion . . . . . . . .
L Piso Materno-infantil para mujeres embarazadas en situacion de exclusién social
de la actividad

Tipo de

actividad*® PROPIA
Identificacion de
la actividad por | A0231
sectores **
Lugar desarrollo <
de la actividad ESEANG

Descripcion detallada de la actividad prevista.
E! Programa se compone de 2 pisos de acogida temporal situados en la ciudad de Hospitalet de
Llobregat (7 plazas distribuidas en 2 pisos). El programa incluye la cobertura de todas las
necesidades de madres e hijos/as en la vivienda: alimentacion, productos de higiene, materiales
de juego y aprendizaje, y suministros propios de la vivienda. La organizacion de las viviendas se
estructura en servicios de convivencia general, alojamiento y cobertura de necesidades basicas,

LA SECRETARIA 34 V? B® LA PRESIDENTAy
— - o

e “‘\‘ ;




ABD

FUNDACION

FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 2015

Watencién socioeducativa y terapéutica, con servicio 24 horas diarias los 365 dias del afio. No
dispone de cobertura presencial continua, pero se cuenta con un contacto telefonico de urgencia
con las profesionales.

Se ofrece alojamiento temporal durante 6 meses minimo con un maximo de 1 afio de estancia (la
temporalidad se determina en el Plan de Mejora Famiiliar, juntamente con la familia y los servicios
sociales correspondientes). Si familia esta percibiendo ingresos por se valorara el copago de la
plaza segun criterios que permitan la subsistencia y el ahorro para el inicio del futuro proceso de
autonomia.

Para entrar en el programa se requeriran los siguientes criterios:

- Familias que cruzan dos o mas de los siguientes factores de vulnerabilidad: maternidad
prematura (madres adolescentes menores de 21 afios), falta de soporte familiar a nivel
emocional/relacional, drogodependencias y/o alcoholismo, monomarentalidad, falta de
recursos econdmicos, problematicas de salud mental, antecedentes de maltrato o
situacion administrativa irregular

- Familias monomarentales con hijos/as menores de 3 afios y/o embarazadas.

- Mujeres/madres con autonomia para la realizacién de las actividades basicas de la vida
diaria.

- Familias en situacién de infravivienda (hacinamiento, insalubridad, casas ocupadas, etc.)
o situacion de falta de vivienda (extuteladas, desahucios, sin hogar, etc).

DATOS BASICOS DEL RECURSO:

N° de familias beneficiarias 12

N° de menores beneficiarios 13
Estancia media 8,5 meses
| Situacion personal de la madre Menor de 21 aiios 91% |
Red de soporte de la madre Monomarental Padre no reconocido 36% |
Padre reconocido pero 60%
100% no da soporte a la
madre
Soporte econdémico por parte del padre 0%
Sin ningtin familiar cerca 1%
Situacién muy conflictiva en la red familiar 66%
Jovenes extuteladas 25%
Situacioneconémica de la madre Ningdn ingreso econémico 41%
Ingresos inferiores a 350€/mes 16%
Cobra prestaciéneconomica - 66%
Situacién laboral Sin permiso de trabajo T 16%
B Con trabajo (mercado sumergido) 16%
Sin trabajo j 83%
Embarazada o bebé mas pequefio 4 meses 58%
Situacion Administrativa Sin residencia o a punto de caducar 16%

La incorporacién de las familias a la vivienda se realiza junto la elaboracion de un Plan de Mejora
Familiar que responde a las necesidades detectadas y se organiza en periodos que permiten el
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seguimiento y la evaluacién periddica entre la educadora referente y la familia.

El Plan de Mejora Familiar se basa en un abordaje socioeducativo estructurado en cuatro ejes de
mejora: laboral, vivienda, higiénico-sanitario y familiar. Incluye objetivos y actividades
socieducativas que se realizan mediante sesiones individuales como grupales, y giran en torno a:
Mejora de la AUTONOMIA PERSONAL de las madres en torno a las tareas domeésticas como la
alimentacion y la administraciéon econémica; Mejora de la AUTOESTIMA en aspectos tan
practicos como la gestién del tiempo y la planificacion personal por objetivos; Restitucion o
conexion con las REDES FORMALES DE SOPORTE; Restitucién o conexion con la RED
INFORMAL a través de un trabajo individual y familiar con el entorno de las madres; Activacion
laboral de las madres este eje incide en la INSERCION LABORAL como factor basico que
articula los procesos de inclusién social; actividades educativas para la BUSQUEDA DE
VIVIENDA; entre otros.

INDICADORES DE RESULTADO

Seguimientos espontaneos durante la estancia en el piso 854
Entrevistas de seguimiento durante la estancia en el piso 612
Planes de ahorro econémicos abiertos 12

Coordinaciones con profesionates durante la estancia en el piso 263
Acompariamientos durante la estancia en el piso 110

El programa cuenta con voluntarios/as activos/as que dinamizan, acompafian, asesoran, y
aportan un sentido de realidad y cotidianidad altamente positivo para las mujeres que conviven
en los pisos.

El PLAN DE MEJORA vy la evaluacion de cada periodo permite planificar la finalizacion del
recurso. Acostumbra a ser un paso dificil para las madres debido a que ello implica la plena
autonomia y la entrada en una nueva etapa. Por eso mismo, la etapa de salida se trabaja en todo
el proceso y cuando llega el momento se acompafia de forma intensiva, asegurando un tiempo
(de un afio) de seguimiento post-alta. Tanto la planificacion econdémico, la busqueda de vivienda
y el mantenimiento del empleo (o ayudas, si es el caso), se han trabajado en los pisos, por lo que
se garantiza es paso seguro de fransicion.

% En la evaluacion del cambio de los casos de 2015 podemos destacar:
El 90% de las mujeres han incrementado su conocimiento en cuanto a los aspectos
relacionados con la educacion maternal.

% El 95% de las mujeres atendidas han mejorado las habilidades basicas de crianza en
relaciébn a sus hijos cubriendo de manera adecuada sus necesidades afectivas,
emocionales y fisicas segun el ciclo evolutivo.

< EIl 90% mantiene una vinculacion y adherencia, acudiendo de manera regular, a recursos
maternoinfantiles

% Durante el proceso de intervencion de todos los casos cerrados, en el 95% de los casos
las mujeres se han implicado en su propio proceso de cambio.

< EI90% de los casos han aumentado sus ingresos econémicos, teniendo todas un plan de
ahorro durante la estancia en el piso.

< EI 90% a su salida pasan a vivir a un piso de alquiler o a una habitacion.

% EI 90% de las mujeres han mejorado su conocimiento y el uso de los recursos existentes
a la red publica de salud, educacion, servicios sociales, etc de manera autdnoma.

% El abordaje de la red formal es un aspecto de gran relevancia puesto que permite evitar
el aislamiento social y las ayuda a tener mas espaldarazo, teniendo en cuenta la soledad
con la que se encuentran inmersas. El 100 % de las usuarias atendidas estan conectadas
en la red formal de manera habitual.
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< Durante el proceso de cambio en el piso es importante trabajar la red informal de la mujer
y sus hijos. En un 75 % de los casos se ha conseguido una mejora con sus families de
origen y/o generar nuevas redes de espaldarazo con grupos de iguales relacionados con
el ocio y tiempo libre y actividades relacionadas con la crianza y la maternidad.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Nimero

N° horas / aiio

iipg Previsto

Realizado

Previsto

Realizado

) 2
Personal asalariado

1

2.288 horas
anuales

1.702 horas
anuales

Personal con contrato de
servicios

Personal voluntario

120 horas
anuales

120 horas

anuales

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Numero

Tipo

Previsto

Realizadb

Personas fisicas

20 mujeres y sus hijos/as 1

2 mujeres y 13 bébés

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos economicos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

Im

porte

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de

fabricacion

Aprovisionamientos

7.855,00

Gastos de personal

31.478,00

21.444 41

Otros gastos de explotacion

667,00

Amortizacién del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

40.000,00

2144441 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos
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[ TOTAL | 40.000,00]  21.44441€|
E) Objetivos e indicadores de la actividad.
Objetivo - Cuantificacion
Indicador - ;
Previsto Realizado
Ofrecer estabilidad en los | Conseguir la
factores de hogar y estabilidad del 80% 8 familias 12 familias

necesidades basicas

de las familias

Aumentar la red de
soporte formal e informal
de cada una de las

Contacto y
coordinacién con red
formal e informal por
parte de los equipos
profesionales

Conseguir que el

10 servicios contactados de
atencién social, sanitaria y
educativa

El 90% de las
mujeres han
mejorado su
conocimiento
y el uso de los
recursos
existentes a la
red pulblica de

familia % de las familias - s
B 90% d 9 familias alud,
aumenten su red de educacion,
apoyo formal e servicios
informal sociales, etc
de manera
auténoma
Aumentar los ingresos Conseguir que el 12 familias
econdomicos mensuales 90% de las familias 9 familias contaran con han realizado
de las familias y sus mejoren su situacion | Plan de Ahorro. Planes de
ahorros econdmica Ahorro
i Conseguir que el El 90% a su
Asegurar una vivienda | o Se S0 L salilalpasan
R . (o) " .
digna y unas relaciones 10 familias que consiguen b
cuenten con una - ) . aun piso o
de entorno saneadas 5. ) vivienda propia en alquiter oy
para las familias vivienda digna al habitacion de
final de la estancia alquiler

ACTIVIDAD 7. PUNTO DE ATENCION A LA POBREZA ENERGETICA

A) Identificacién.

Denominaciéon
de la actividad

Punto de Atencién a la Pobreza Energética

Tipo de

actividad* RRORTA

ldentificacion de
la actividad por
sectores **

AZ991

Lugar desarrollo

de la actividad | Eor ANA

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Los Puntos de Atencién a la Pobreza Energética a los Distritos de Santo Marti, Nuevo Barrios y
Santo Andreu es un servicio municipal especializado por la deteccién de los riesgos de pobreza
energética, la gestion de conflictos por impagos, la gestion para parar cortes, gestion de ayudas y

asesoramientos y las actuaciones de intervencién necesarias a los hogares.
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Se puso en funcionamiento como prueba piloto en Barcelona en noviembre del 2015 con
continuidad los tres primeros meses de 2016. El objetivo del servicio, por lo tanto, es ofrecer
informacion, formacion, atencion e intervencién a personas y familias que se puedan encontrar en
situacion de pobreza energética o vulnerabilidad energética. Asi como dar respuesta asesorando a
las personas en situaciones de desproteccidén por cortes de suministros o incapacitado para
mantener el hogar en unas condiciones energéticas y de bienestar adecuadas.

Objetivos especificos:

< Detectar de situaciones de pobreza energética o de riesgo potencial de sufrir a partir de un
diagnéstico especifico en relacion a las tres variables clave: el estado y composicion del
hogar, los ingresos econémicos, y el gasto en el pago de los suministros basicos.

% Proporcionar una atencion e intervencién especializada para conseguir reducir el impacto
de la pobreza energética a los hogares y la calidad de vida de las personas.

% Promover la adopcion de medidas y acciones preventivas de situaciones de riesgo de
pobreza energética.

< Informar, orientar y capacitar a las personas y familias en el d&mbito de la mejora de la
eficiencia energética a sus hogares.

% Trabajar coordinadamente con servicios sociales, vivienda y otros actores claves en la
lucha contra la pobreza energética.

< Promover la implicacion de la ciudadania comprometida a través del impulso a iniciativas
comunitarias en el territorio orientadas a la mejora de la eficiencia energética y la lucha
contra la pobreza energética

Estan dirigidos a: Personas que sufren dificultades econdmicas y laborales derivadas de
situaciones puntuales o estructurales (paro de larga duracion, finalizaciéon de prestaciones
sociales, carencia de ingresos, etc.), personas que viven en viviendas en malas condiciones (mal
aislados, con humedades, con problemas de edificacion, etc.), personas en situacion de
dependencia (personas grandes, personas con discapacitado) o que sufren alguln tipo de dificultad
sociosanitaria gue requiere de aparatos eléctricos para un desarrolio 6ptimo de su‘vida diaria.

RESULTADOS NOV.2015 — MARZO 2016

« Usuarios atendidos: 993

< Asesoramientos individuales presenciales, telefénicos y telematicos: 540

< Intervenciones a domicilio realizadas: 118

% Solicitudes de Informe de Riesgo de Exclusion Residencial (SIRER) facilidades y/u
orientados: 412
Paros provisionales de cortes (aplazamientos) de suministro (Luz, Agua y/o Gas): 232
Informes de Riesgo de Exclusion Residencial (IRER) positivos entregados a usuarios: 99
Personas vulnerables protegidas por la ley 24/2015 via IRER obtenidos: 297
Contratos de suministros garantizados de posibles cortes por la ley 24/2015 via IRER

obtenidos: 198

® e
0’0

RZ
‘.0

.
%
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L 04

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

z Numero N° horas / aiio
Tipo. : Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado ' 6
Personal con contrato de 1
servicios
Personal voluntario

-
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Numero
Previsto Realizado

Personas fisicas 993
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Tipo

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Importe
Previsto Realizado

Gastos / Inversiones

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 10.820,66
Otros gastos de explotacion
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos AL ) | T 10.820,66
Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos
TOTAL A 10.820,66

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo A Cuantificacion
Indicador : = = . -
Previsto Realizado

Informar en aspectos
generales de la factura y

habitos para conseguir Hogares informados 993
una mejor eficiencia

energética

Asesorar y atender Hogares asesorados

individualmente a 540

aquellas personas en
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situacion grave de
pobreza energética
Realizar una intervencion
en domicilio en aquellas

viviendas donde pueda Hogares intervenidos 118
haber afectaciones

| graves.
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ITI. Recursos econdmicos totales obtenidos por Ia entidad.

En 2014 los ingresos contables obtenidos por la Fundacién fueron los siguientes:

INGRESOS 2014 Greyisto Realizado
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 7.488,00 13.303,94
Ventas y Prestacion de servicios de las actividades propias 19.450,00
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector plblico 132.635,18 119.145,74
Aportaciones privadas 14.209,07 451,00
Otros tipos de ingresos
TOTAL RECURSOS OBTENIDOS 154.232,25|  152.350,69.
En 2015 los ingresos contables obtenidos por la Fundacion fueron los siguientes:

INGRESOS 2015 Previsto Realizado

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 7.488,00 18.284,89
Ventas y Prestacion de servicios de actividades propias 101.707 .42
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector publico 202.830,44 134.562,62
Aportaciones privadas 22.087.00 23.041,91
Otros tipos de ingresos
TOTAL RECURSOS OBTENIDOS 232.405,44 277.596.,84

Las rentas y otros ingresos derivados del patrimonio corresponden a los intereses generados por las

aportaciones realizadas a la dotacién fundacional.

IV. Convenios de colaboracién con otras entidades

En 2014 se firmaron los siguientes convenios de colaboracion con otras entidades

=
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[ No produce

Descripcién Ingresos Gastos corriente de bienes y
servicios

Convenio 1. Con la entidad ECOSERVEIS, suscrito

para el desarrollo del proyecto Fuel Poverty Group. No procede No procede No procede

Convenio 2. Con la entidad Asociacién de Vecinos de
Collblanc-La Torrassa para el desarrollo del No procede No procede No procede]
royecto Fuel Poverty Group.
Convenio 3. Con la entidad Carmel Amunt para el
desarrollo del proyecto Fuel Poverty Group
Convenio 4. Con la empresa WorldCoo para ¢l
desarrollo de una actuacién de fundraising para el 255€] No procede No procede
proyecto Fuel Poverty Group
Convenio 5. Con Asociacién de Salud Mental para el
desarrollo de las Terapias Multifamiliares y el
Posgrado Experto en intervenciones en contextos
terapéuticos, educativos y sociales desde un enfoque
multifamiliar

No procede No procede No procede

No procede No procede No procede|

Durante el afio 2015 no se han firmado convenios de colaboracién con otras entidades.
V. Desviaciones entre plan de actuacion y datos realizados

Al Plan de Actuacién 2014 se planificaron las siguientes actividades, para cada una de ellas se detallan a
continuacion las desviaciones técnicas y econdmicas:

ACTIVIDAD 2 del PLAN DE ACTUACION 2014 Desarrollo de actuaciones de apoyo y formacion a
personas en paro para la creacién de itinerarios de insercién mediante el empleo y el autoempleo.
A pesar del trabajo de planificacién no se ha podido desarrollar la actividad durante el afio 2014.

Al Plan de Actuacién 2015 se planificaron las siguientes actividades, para cada una de ellas se detallan a
continuacidn las desviaciones técnicas y econdémicas:

- ACTIVIDAD 2 del PLAN DE ACTUACION 2015 Desarrollo de actuaciones de apoyo y formacién a
personas en paro para la creacion de itinerarios de insercion mediante el empleo y el autoempleo.
A pesar del trabajo de planificacion no se ha podido desarrollar la actividad durante el afio 2015.

- ACTIVIDAD 6 del PLAN DE ACTUACION 2015Programa de Formacién y capacitacion dirigida a
profesionales en los ambitos de intervencion de la entidad
No ha habido actividad durante el 2015 a pesar de ser una prioridad para la Fundaci6n.

Sin embargo, se ha realizado una actividad no prevista en el Plan de Actuacion 2015 fruto del trabajo de la
Fundacion con los proyectos de Pobreza Energética. Concretamente hablamos del desarrollo de la prueba
piloto de los Puntos de Atencién de la Pobreza Energética (Actividad 7 de la Memoria aqui presentada) en 3
distritos de la ciudad de Barcelona.
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14.2. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios.

a) Los bienes y derechos que forman parte de la dotacion fundacional no se encuentran sometidos a ningin
tipo de restriccion, excepto las que marca la legislacion vigente. La dotacion fundacional (1.407.500,00 €)
se encuentra invertida en cuentas y depdsitos bancarios de Caixa Bank (La Caixa) que aparecen en el
activo del balance.

b) Las rentas e ingresos destinados a finalidades fundacionales han sido las que aparecen en la tabla que se
muestra a continuacion.

AJUSTES AJUSTES BASE DE Renta a destinar
RESULTADO CONTABLE | NEGATIVOS POSITIVOS CALCULO
Ejercicio (1) (2) (3) (1)-(2)+(3) % Importe
2012 -6.498,01 0 0 -6.498,01 0,00% 0
2013 76.295,93 0 62.847,44 139.143,37 70,00% 97.400,36
2014 -23.919,45 0 141.728,47 117.809,02 70,00% 82.466,31
2015 -787,56 0 249.530,22 248.742,66 70,00% 174.119,86
RECURSOS APLICACION DE LOS RECURSOS DI:E[ﬁII-EISN:DOS EN CUMPLLIMIENTO DE SUS
DESTINADOS A FINES 2
(GASTOS + IMPORTE
Ejercicio INVERSIONES) 2012 2013 2014 2015 PENDIENTE
2012
2013 97.400,36 62.847,44 34.552,92 0
2014 107.175,55 107.175,55
2015 249,530,222 249.530,22
TOTAL 454.106,13 62.847,44 141.728,47 ] 249.530,22 0

Gastos 2014 de las actividades en fines | 141.728,47
Inversiones realizadas en fines 0,00
Imputado a jercicios anteriores -34.552,92
Total recursos destinados a fines 2014 | 107.175,55
Gastos 2015 de las actividades en fines | 249.530,22
Inversiones realizadas en fines 0,00
Imputado a jercicios anteriores 0,00
Total recursos destinados a fines 2015 | 249.530,22

Los ajustes positivos en 2014 al resultado contable fueron los siguientes:
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AJUSTES POSITIVOS EN 2014 AL RESULTADO CONTABLE

A) Gastos de las actividades desarrolladas para el cumplimiento de fines

Conceptos de-gasto | Importe
Gastos de personal : 95.159,32
Servicios exteriores 38.643,83
Ayudas monetarias : 200,00
Aprovisionamientos para consumo en actividades 7.725,32
SUBTOTAL _ 141.728,47

B) Ingresos imputados directamente al patrimonio neto por cambio de criterios contables,

subsanacién de errores de -ejert:ti:ib;‘ anteriores o cambios de criterios contables
NO de cuenta Partida del patrimonio nete | Detalle de la operacion ! Importe
SUBTOTAL T 0,00
TOTAL AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE v 141.728,47

Los ajustes positivos en 2015 al resultado contable fueron los siguientes:
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AJUSTES POSITIVOS EN 2015 AL RESULTADO CONTABLE

A) Gastos de las actividades desarrolladas para el cumplimiento de fines
- Canceptos de gasto | TImporte
Gastos de personal ) 175.666,11
Servicios exteriores 64.692,24
Ayudas monetarias 200,00
Aprovisionamientos para consumo en actividades 8.971,87
SUBTOTAL 249.530,22

B) Ingresos imputados directamente al patrimonio neto por cambio de criterios
contables, subsanacion de errores de ejercicios anteriores o cambios! de criterios

contables
Partida del
patrirnonio
N@ de cuenta neto Detalle de |a operacion : | Importe
SUBTOTAL ek
TOTAL AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE 249.530,22

¢) Ni en el gjercicio 2014 ni en el 2015 se han obtenidos ingresos por la enajenacion o gravamen de bienes y
derechos aportados en concepto de dotacion.

d) Ni en el ejercicio 2014 ni en el 2015 hay ingresos obtenidos por la transmision onerosa de bienes
inmuebles en los que se desarrolla la actividad en cumplimiento de fines con la condicién de reinvertirlos
en bienes inmuebles con la misma finalidad.

e) Nien el ejercicio 2014 ni en el 2015 hay gastos imputados directamente al patrimonio neto por cambio de
criterios contables, subsanacién de errores de ejercicios anteriores o cambios de criterios.

f) Ni en el gjercicio 2014 ni en el 2015 ha habido amortizaciones y correcciones por deterioros de Valor de
activos no corrientes afectos a las actividades propias.

2) Ni en el gjercicio 2014 ni en el 2015 ha habido ingresos imputados directamente al patrimonio neto por
cambio de criterios contables, subsanacion de errores de ejercicios anteriores o cambios de criterios
contables.

h) Ni en el ejercicio 2014 ni en el 2015 se han llevado a cabo inversiones destinadas al cumplimiento de los
fines fundacionales.
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14.3. Gastos de administracion

Los gastos de administracion del ejercicio 2014 fueron los siguientes:

2014

DETALLE DE GASTOS
DE ADMINISTRACION

CRITERIO DE
IMPUTACION A LA

N° DE PARTIDA DE LA FUNCION DE
CUEN CUENTA DE ADMINISTRACION
TA RESULTADOS DETALLE DEL GASTO DEL PATRIMONIO IMPORTE

600 |[Aprovisionamientos | Compras diversas 853,46
626 | Servicios Bancarios |[Comisiones bancarias 269,90
627 | Publicidad Folletos 11.536,58
629 |Gastos diversos 806,10
640 |Sueldos y salarios 15.450,45
642 |Cargas sociales 5.621,18
660 | Gastos financieros 4,00
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 34.541,67

Los gastos de administracion del ejercicio 2015 han sido los siguientes:

DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION

2015
IMPUTACION A LA
PARTIDA DE LA FUNCION DE

N° DE CUENTA DE ADMINISTRACION
CUENTA RESULTADOS DETALLE DEL GASTO DEL PATRIMONIO IMPORTE
600 Aprovisionamientos | Material de oficina 732,54
621 Arrendamientos Hosting y dominio web 56,39
623 Servicios de| Auditorias, LOPD, 2.118,08

profesionales indep | Calidad ...

625 Primas de seguros |RC de la entidad 1.313,07
626 Servicios Bancarios [ Comisiones bancarias 1125,11
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627 Publicidad Folletos y material de 10.800,46
imprenta
629 Gastos varios Transporte usuarios, 85,90

correos, mensajeria ..

640 Sueldos y salarios | Personal de estructura 8.439,13
642 Cargas sociales Personal de estructura 4.183,50
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 28.854,18
GASTOS DE ADMINISTRACION
Limites alternativos (Art. 33 Reglamento
R.D. 1337/2005)
Gastos directamente Gasis TOTAL GASTOS Supera (+)
5% delos 20% delabasede | ocasionadosporla | Tesarciblesalos |\ paiNISTRACION No supera (-) el
i fondos propios | cilculo del Art. 27 administracion del patrones DEVENGADOS EN EL limite m4ximo
Ejercicio Ley 5012004 y Art. patrimonio EJERCICIO
32.1 Reglamento
R.D. 1337/05 ® ) ©=()+4) (Slpsyepdel 3
2)
(1)
2015 72.629,55 49.748,53 28.854,18 0,00 28.854,18 -43.775,37
2014 72.668,92 23.561,80 34.541,67 0,00 34.541,67 -38.127,25
2013 73.844,16 27.828,67 2.949,10 0,00 2.949,10 -70.895,06
2012 50.050,10 0,00 6.498,01 0,00 6.498,01 -43.552,09

15. OTRA INFORMACION

1. Ni en el ejercicio 2014 ni en el 2015 se han devengado sueldos, dietas o remuneraciones de cualquier clase a
los miembros del érgano de gobierno. Tampoco existen obligaciones contraidas en materia de pensiones, ni se
han pagado primas de seguros de vida respecto a los miembros antiguos o actuales del érgano de gobierno, ni
indemnizaciones por cese. Tampoco se les han concedido anticipos o créditos.

2. Ni en el ejercicio 2014 ni en el 2015 se han producido cambios en el érgano de gobierno, estando éste
formado por las mismas personas que en el origen de la Fundacion:

- Presidenta; D Felisa Pérez Anton, con DNI 18.402.473 N.
- Vicepresidenta: D? Victoria Calvo Tena, con DNI 36.466.745 S.

- Secretario: D* Angels Guiteras Mestres, con DNI 37.697.233 A, Tiene la consideracién de patrono y
participa en las reuniones con voz y voto.

- Tesorero: D. Fernando Hernandez Baena, con DNI 77.274.566 V.
- Vocal: D? Ana Isabel Herrero Garcia, con DNI 17.221.569 C.
- Vocal: D? Antonia Clotet Abad, con DNI 37.886.141 N.

- Vocal: D. Antoni Barén Pladevall, con DNI 39.138.461 M.
LA SECRETARIA 52

C




FUNDACION ACCION BIENESTAR Y DESARROLLO. EJERCICIO 2015

5. Nien 2014 ni en 2015 han existido acuerdos de la entidad que no figuren en el balance.
6. Ni en 2014 ni en 2015 1a Fundacion ostenta participacion alguna en entidades mercantiles.

7. Operaciones con partes vinculadas

Los saldos y operaciones con ABD Asociacién Bienestar y Desarrollo, en 2014 y 2015 han sido los siguientes:

2015 2014
Saldos: :
Saldo deudor 0,00 0,00
Saldo acreedor 0,00 0,00
Operaciones:
Servicios recibidos 0,00 1.609,01
Ayudas monetarias 0,00 0,00

8. Cdédigo de conducta sobre inversiones financieras temporales.

En la reunién del Patronato de la Fundacion, celebrada el dia 3 de diciembre de 2013, se aprobo
por unanimidad un documento relativo a las normas a seguir sobre inversiones financieras
temporales. Dicho documento no hace sino recoger las normas que ya se habian seguido al
respecto desde la creacién de la Fundacién. El principio fundamental que rige en este tipo de
inversiones es la prudencia, sacrificando la rentabilidad en aras de la seguridad.

En los ejercicios 2014 y 2015 no se ha producido ninguna desviacion respecto a dichas normas
autoimpuestas, invirtiendo los excedentes de tesoreria en depdsitos reintegrables en cualquier
momento, sin penalizacion, en la entidad financiera CaixaBank.

9. Informacion sobre los aplazamientos en pagos efectuados a proveedores.

Segln la resolucion de 29 de enero de 2016 del ICAC, la entidad no tiene obligacién de incorporar en la
presente memoria informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores y acreedores

16. ELEMENTOS PATRIMONIALES AFECTOS A LA ACTIVIDAD MERCANTIL

Ni en 2014 ni en 2015 se han llevado a cabo actividades de caracter mercantil.

Visto Bueno:

Angels Guirteras Mestres Felisa Pérez Antén
Secretario Presidenta

Barcelona, 31 de marzo de 2016
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